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EDITAL N.° 007/PROAD/CGP/2005

CONCURSO PGBLICQ PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA
CARREIRA DE TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

A Pré6-Reitoria Administrativa da Universidade Federal de Mato Grosso, por meio da Coordenacdo de
Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuigdes legais em cumprimento a determinagdo do Magnifico Reitor,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara Concurso Publico para provimento de
cargos efetivos de Técnico Administrativo em Educagdo para a Universidade Federal de Mato Grosso, nos
termos da Resolucao CD N.° 130, de 04 de junho de 2002, do Decreto Federal N.° 4.175, de 27 de marco de
2002, publicado no DOU de 28 de margo de 2002, da Portaria MP N.° 208, de 21 de julho de 2005, publicada
no DOU de 22 de julho de 2005, da Portaria MEC N.° 4.430, de 22 de dezembro de 2005, publicada no DOU
de 23 de dezembro de 2005, de acordo com as disposi¢des das Leis N.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e
suas alteracdes e N.° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, da legislagdo pertinente e demais regulamentagdes e
de conformidade com o presente Edital e seus anexos.

1. Das Disposi¢coes Preliminares
1.1. O concurso publico é regido pelo presente Edital, com fulcro na legislagdo vigente, executado pela Pro-
Reitoria Administrativa — PROAD, por meio da Coordenacdo de Gestdo de Pessoas — CGP, contando
com assessoria ¢ suporte da Coordenacdo de Exames Vestibulares — CEV/PROEG para o
desenvolvimento das etapas do presente.
1.2. Cronograma do Concurso
- Inscri¢des: de 16 a 22 de janeiro de 2006 (somente via Internet).
- Pagamento do valor da taxa de inscri¢do: devera ser efetivado até o dia 23 de janeiro de 2006,
observado o horario normal de funcionamento bancario.
- Divulgagdo das inscrigdes nulas ou indeferidas: a partir de 30 de janeiro de 2006.
- Prazo para recurso contra nulidade ou indeferimento de inscri¢do: até 2 (dois) dias uteis apos a
divulgacdo das inscri¢des nulas ou indeferidas.
- Divulgagdo da relagdo dos candidatos regularmente inscritos e dos locais de realizagdo das Provas
Teoéricas Objetivas: a partir de 20 de fevereiro de 2006.
- Realizagdo das Provas Teoricas Objetivas: 05 de margo de 2006.
- Prazo para recurso contra gabarito e/ou conteido de questio de prova: até 2 (dois) dias uteis apds a
divulgacao do gabarito.
- Divulgag@o dos resultados das Provas Tedricas Objetivas: a partir de 17 de margo de 2006.
- Publicagdo da Homologagdo da Relagdo dos classificados no concurso, por cargo, até o limite de 03
(trés) candidatos classificados por vaga: a partir de 29 de margo de 2006.

2. Das Inscricoes

2.1. As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

2.1.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas somente via Internet, seguindo os procedimentos
especificados no subitem 2.11 deste Edital.

2.1.2. No Requerimento de Inscri¢do havera campo para inscri¢do aos cargos com grau de escolaridade
em nivel superior e em nivel médio. O candidato devera optar por apenas um cargo, marcando o
campo correspondente.

2.2. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera informar, no Requerimento de Inscri¢do, o numero do seu

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.
2.2.1. O candidato que ndo possuir o nimero de seu CPF devera solicita-lo de forma a obté-lo antes do
término do periodo de inscricao.

2.3. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital ¢ em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

2.4. Valor da inscrigdo: O valor da inscri¢ao sera de acordo com o cargo, conforme discriminado a seguir:



2.5.
2.6.

2.7.

2.8.
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a) Auxiliar de Enfermagem: R$ 50,00

b) Enfermeiro: R$ 65,00

2.4.1. O valor da taxa de inscri¢do nao sera devolvido em hipdtese alguma.

2.4.2. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscri¢do para outra pessoa, assim

como a transferéncia da inscrigdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

Nao sera aceita inscrigdo condicional, nem feita via fax, via correio eletronico ou fora do prazo.

O candidato deverd obrigatoriamente preencher todos os campos do Requerimento de Inscrigdo,
principalmente marcar o campo correspondente ao cargo de sua opg¢do em campo apropriado do
Requerimento.

Em caso de dois ou mais Requerimentos de Inscrigdo de um mesmo candidato, serd considerada a
inscri¢do com data mais recente. Os demais serdo cancelados automaticamente.

As informagoes prestadas no Requerimento de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Universidade Federal de Mato Grosso do direito de exclui-lo do Concurso Publico se o
preenchimento for feito com dados incompletos, incorretos, bem como se constatado posteriormente
serem inveridicas as informagdes.

A inscricdo do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.10. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico apds ter cumprido todas as

instrugdes pertinentes, descritas no item 3 e seus subitens.

2.11. Inscricao

2.11.1. Sera aceito pedido de inscrigdo via Internet, por meio do endereco -eletrénico
www.ufmt.br/vestibular, no periodo compreendido entre 08:00 horas do dia 16 de janeiro de
2006 e 24:00 horas do dia 22 de janeiro de 2006.

2.11.2. O candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de inscri¢do por meio de boleto
bancario obtido no proprio enderego eletronico ¢ pagavel em qualquer agéncia bancaria ou
através de qualquer Internet banking. O pagamento devera ser feito apos a geracdo e impressao
do boleto bancario (opgdo disponivel apds o preenchimento e envio do Requerimento de
Inscricdo). O boleto bancario a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo
devera ser aquele correspondente ao Requerimento de Inscri¢do enviado.

2.11.3. Nao serd admitido pagamento efetuado por simples transferéncia de conta para conta, nem
deposito em conta.

2.11.4. O pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo devera ser efetivado até o dia 23 de janeiro de 2006,
observado o horario normal de funcionamento bancario.

2.11.5. A Coordenagdao de Exames Vestibulares — UFMT ndo se responsabilizara por pedido de
inscri¢do nao recebido por fatores de ordem técnica que prejudiquem os computadores ou
impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas de comunicagdo ou congestionamento das
linhas de comunicacdo.

2.11.6. O candidato devera guardar o comprovante de pagamento que servird como prova da inscrigao.

2.11.7. E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes prestadas no
Requerimento de Inscrigao.

2.11.8. Orientagdes e procedimentos a serem seguidos para realizacdo de inscri¢ao estardo disponiveis
no enderego eletronico www.ufmt.br/vestibular.

2.11.9. Nao havera isengdo da taxa de inscrigao.

2.11.10. O simples recolhimento da taxa de inscricdo ndo garantira a inscricdo do candidato no

concurso.

2.12. Nulidade ou indeferimento de inscri¢ao

2.12.1. E nula ou indeferida a inscricdo:
a) efetuada fora do periodo fixado;
b) paga com cheque devolvido por qualquer motivo;
¢) cujo Requerimento de Inscrigdo esteja preenchido de forma incompleta ou incorreta;
d) efetuada sem documento exigido neste Edital;
e) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.
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2.12.2. A partir de 30 de janeiro de 2006, sera divulgada a Listagem das Inscricdes Nulas ou
Indeferidas, na Universidade Federal de Mato Grosso — Campus de Cuiaba - Sagudo do Bloco
Casarao ¢, na Internet, no endereco www.ufmt.br/vestibular.
3. Dos Candidatos
3.1. Este concurso esta aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das Leis Brasileiras, podendo participar
do mesmo o candidato que preencher os requisitos abaixo:
3.1.1. a nacionalidade brasileira;
3.1.2. 0 gozo dos direitos politicos;
3.1.3. a quitagio com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obrigagdes
militares;
3.1.4. nivel de escolaridade e demais requisitos exigidos para o exercicio do cargo, de acordo com o
Anexo I deste Edital;
3.1.5. a idade minima de 18 (dezoito anos);
3.1.6. aptidao fisica e mental atestada pela Coordenagdo de Assisténcia e Beneficios ao Servidor —
CABES, da Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT;
3.1.7. registro no Conselho da respectiva categoria, quando se tratar de profissao regulamentada.
3.2. Os documentos comprobatorios dos requisitos caracterizados no subitem anterior serdo exigidos apos a
publicagdo do resultado final.

4. Da Avaliacao

4.1. O presente concurso publico consistira de Provas Tedricas Objetivas, de carater eliminatdrio e
classificatorio.

4.2. As Provas Teoricas Objetivas, serdo aplicadas em um Unico momento, somente na cidade de Cuiaba, no
dia 05 de marco de 2006, das 08:00 as 12:00 horas, horario oficial de Mato Grosso. A duracdo das
provas, portanto, ¢ de 4 (quatro) horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento da Folha de
Respostas.

4.2.1. A critério da Coordenacdo de Exames Vestibulares as Provas Tedricas Objetivas poderdo ser
realizadas na cidade de Varzea Grande.

4.3. As Provas Teoricas Objetivas abrangerdo contetidos programaticos constantes do Anexo Il deste Edital e
obedecerao a seguinte distribuicao:

Grau de escolaridade: Nivel Superior

Nivel de PROVAS
Cargo/ Especialidade Classtﬁca?'ao Modalidade N. d_e Matérias / Distribui¢do das Questoes
na Carreira Questoes
. Tedrica Lingua Portuguesa: 15
Enfermeiro E-1-1 Objetiva 40 Conhecimentos Especificos: 25

Grau de escolaridade: Nivel Médio

Nivel de PROVAS
Cargo / Especialidade Classtﬁcagao Modalidade N- d~e Matérias / Distribui¢do das Questoes
na Carreira Questoes
- Tedrica Lingua Portuguesa: 10
Auxiliar de Enfermagem C-1-1 Objetiva 30 Conhecimentos Especificos: 20

4.3.1. Fardo a Prova Teorica Objetiva todos os candidatos regularmente inscritos no concurso.

4.3.2. O candidato tomara conhecimento do local de realizagdo da Prova Teorica Objetiva (nome do
estabelecimento, sala e enderego) por meio de listagem a ser divulgada a partir do dia 20 de
fevereiro de 2006, na Universidade Federal de Mato Grosso — Campus de Cuiaba - Sagudo do
Bloco do Casarao e, na Internet, no endere¢o www.ufmt.br/vestibular.

4.3.3. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar a prova as 07:00 horas, munido
de caneta esferografica de tinta preta ndo porosa ¢ de documento oficial de identidade, contendo
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fotografia e assinatura. Sera exigida a apresentacdo de documento original, ndo sendo aceitas

fotocdpias, ainda que autenticadas.

4.3.3.1. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares (ex-Ministérios Militares), pelas Secretarias de Seguranga, pelos
Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos orgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaportes; carteiras funcionais do
Ministério Publico e Magistratura; carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei
Federal, valem como identidade; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo
novo, com foto), Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social.

4.3.3.2. Os documentos deverao estar em perfeitas condigoes, de forma a permitir, com clareza, a
identifica¢do do candidato e de sua assinatura.

4.3.3.3. O candidato que ndo apresentar original de documento oficial de identidade ndo realizara
a prova, exceto no caso de apresentagdo de Boletim de Ocorréncia, emitido a partir de
03 de fevereiro de 2006, contendo registro de perda ou furto de seus documentos.

4.3.4. Ndo havera, sob pretexto algum, segunda chamada da prova. O ndo comparecimento, qualquer
que seja a alegagdo, acarretara eliminagao automatica do candidato.

4.3.5. E vedado ao candidato prestar a prova fora do local, data e horario pré-determinados pela
organizacao do Concurso Publico.

4.3.6. Os portdes dos estabelecimentos de aplicagdo de prova serdo fechados, impreterivelmente, as
08:00h, ndo sendo permitido ingresso de candidato ao local de realizacdo da prova apos esse
horério.

4.3.7. Néo sera permitido ao candidato entrar no estabelecimento de aplicagdo de prova portando armas
ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relogio do tipo "calculadora", walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc).
4.3.7.1. O descumprimento do descrito no subitem 4.3.7 implicara elimina¢do do candidato,

constituindo-se tentativa de fraude.
4.3.8. Cada questdo da Prova Tedrica Objetiva valera 01 (um) ponto e serd composta de (cinco)
alternativas, sendo que apenas uma alternativa a respondera acertadamente.
4.3.9. Apos assinar o Controle de Freqiiéncia na sala de prova, o candidato recebera do fiscal a Folha de
Respostas da Prova Teorica Objetiva.
4.3.9.1. O candidato devera conferir as informagdes contidas na Folha de Respostas e assinar seu
nome em campo apropriado.

4.3.9.2. Caso o candidato identifique erro nas informacdes referentes a nome, nimero de
documento de identidade, data de nascimento, contidas na Folha de Respostas da Prova
Teorica Objetiva, este deve ser informado ao fiscal de sala.

4.3.10. O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferografica de tinta preta ndo porosa, as
respostas das questdes da Prova Teorica Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o tinico
documento valido para corregdo eletronica. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por
erro do candidato. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do
candidato que devera proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste Edital e/ou
no caderno de questdes da Prova Teoérica Objetiva.

4.3.11. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente na Folha de Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem
em desacordo com este Edital e/ou com as instrugdes no Caderno de Prova, tais como: dupla
marcagao, marcagao rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo assinalado, entre outras.

4.3.12. Sera atribuido valor ZERO a questdo da Prova Tedrica Objetiva que ndo corresponder ao
gabarito oficial ou que contiver emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada.

4.3.13. Ao terminar a prova teorica objetiva, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao fiscal
sua Folha de Respostas.

4.3.14. Sera permitida a saida de candidato, levando o Caderno de Prova, somente apos 3:30 horas do
inicio da prova.

4.3.15. Por motivo de seguranca, serdo adotados os procedimentos a seguir especificados:
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a) ap6s ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizagio;

b) somente apods decorridas 02:30 horas do inicio da prova, o candidato podera entregar seu
caderno de questdes da Prova Teorica Objetiva, sua Folha de Respostas e retirar-se da sala de
prova. O candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto,
devera assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que
sera lavrado pelo Coordenador do estabelecimento;

¢) ao candidato somente sera permitido levar seu caderno de questdes da Prova Teorica Objetiva
faltando 30 minutos para o término da prova;

d) serd terminantemente vedado ao candidato copiar suas marcacdes feitas na Folha de
Respostas da Prova Teorica Objetiva;

¢) ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, seu caderno de
questdes da Prova Teorica Objetiva e sua Folha de Respostas, ressalvado o disposto na alinea
“c”.

4.3.16. Os membros da equipe de Coordenacdo/Fiscalizagdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer

objetos pertencentes aos candidatos.

4.3.17. A divulgacdo dos gabaritos das Provas Tedricas Objetivas sera feita até 24 (vinte e quatro) horas
ap6s sua aplicagdo, na Universidade Federal de Mato Grosso — Coordenagdo de Exames
Vestibulares — Campus Universitario de Cuiaba — Antigo Bloco CCBS III — Av. Fernando Corréa
da Costa s/n.° — Cuiaba — MT e, na Internet, no endereco www.ufmt.br/vestibular.

4.3.18. As provas tedricas serdo corrigidas por processamento 6tico-eletronico das Folhas de Respostas
e cada questdo valera 1 (um) ponto.

4.3.19. Os resultados das provas teoricas serdo divulgados a partir de 17 de marco de 2006, na
Universidade Federal de Mato Grosso — Campus de Cuiaba - Sagudo do Bloco do Casardo e, na
Internet, no endereco www.ufmt.br/vestibular.

5. Da Eliminacio do concurso

Sera eliminado do presente concurso o candidato que:

5.1. Deixar de comparecer a Prova Teodrica Objetiva, qualquer que seja o motivo.

5.2. Obtiver pontuacdo inferior a 50% na Prova Tedrica Objetiva.

5.3. Chegar ao local de prova apoés o fechamento dos portoes.

5.4. Durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou pessoa nao
autorizada.

5.5. For surpreendido no estabelecimento de aplicagdo de prova portando (carregando consigo, levando ou
conduzindo) armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, reldégio do tipo "calculadora",
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc).

5.6. Utilizar-se de livros, codigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers, telefones celulares
ou qualquer tipo de consulta durante o periodo de realizagdo de sua prova, quer seja na sala de prova ou
nas dependéncias do seu local de prova.

5.7. Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

5.8. desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim como o que proceder de forma a perturbar a ordem
e a tranqiiilidade necessaria a realizagdo da prova.

5.9. Nao realizar a prova no local pré-determinado pela Organiza¢do do Concurso, ausentar-se da sala de
prova sem justificativa ou sem autorizagdo, apos ter assinado o Controle de Freqiiéncia, portando ou ndo
a Folha de Respostas da Prova Tedrica Objetiva.

5.10. Nao devolver a Folha de Respostas da Prova Teodrica Objetiva.

5.11. Deixar de assinar a Folha de Respostas da Prova Teorica Objetiva e o Controle de Freqiiéncia.

5.12. Nao permitir a coleta de impressao digital em caso de identificagdo ou de identificacdo especial.

5.13. Nao atender as determinacdes do presente Edital e de seus Anexos.

5.14. Quando, mesmo apds a prova, for constatado - por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico -

ter o candidato se utilizado de processos ilicitos.

6. Do Total de Pontos
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6.1. O total de pontos do candidato ndo eliminado no presente concurso, para fins de classificagdo final,
correspondera a soma dos pontos por ele obtidos na Prova Teorica Objetiva.

7. Da classificacio Final

7.1. Os candidatos ndo eliminados no concurso serdo classificados por cargo, em rigorosa ordem decrescente
do total de pontos, obedecendo aos critérios especificados neste Edital.

7.2. Havendo igualdade do total de pontos entre candidatos, terd preferéncia, seqliencialmente, para fins de
classificagdo final, aquele que obtiver: a) maior nimero de acertos na parte de conhecimento especifico
da Prova Teorica Objetiva e b) persistindo o empate, tera preferéncia o mais idoso.

8. Dos Recursos Administrativos
8.1. Cabe recurso a Coordenacao de Exames Vestibulares da Universidade Federal de Mato Grosso contra: a)
nulidade ou indeferimento de inscri¢do; b) gabarito ou contetido de questdo da Prova Teoérica Objetiva.

8.1.1. O recurso devera ser interposto e assinado pelo proprio candidato ou por seu procurador e
protocolado, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas da aplicagdao das provas, na Coordenacao
de Exames Vestibulares da Universidade Federal de Mato Grosso — Campus Universitario de
Cuiaba — Av. Fernando Corréa da Costa s/n.° - Antigo Bloco CCBS 111, das 08:00h as 11:00h e
das 14:00h as 17:00h.

8.1.2. O recurso devera ser apresentado em formulario especifico para tal fim, disponivel no local, que
devera ser preenchido de forma legivel e conter: a) nome e nimero de inscri¢do do candidato bem
como indicagdo do cargo a que esta concorrendo; b) indicacdo do nimero da questdo, da resposta
marcada pelo candidato e da resposta divulgada pela CEV no gabarito, quando se tratar de recurso
contra gabarito de questdo de Prova Teorica Objetiva; ¢) argumentacdo logica, consistente e
fundamentada.

8.1.3. Sera rejeitado liminarmente recurso sem fundamentacdo ou sem os dados necessarios a
identifica¢do do candidato ou protocolado fora do prazo.

8.1.4. Se do exame de recursos resultar na anulagdo de questdo da Prova Tedrica Objetiva, os pontos
correspondentes a essa(s) questdo(des) sera(ao) atribuidos a todos os candidatos concorrentes,
independente de terem os mesmos recorrido. Se houver alteracdo de gabarito, por for¢a de
impugnagdes, a prova tedrica sera corrigida de acordo com o novo gabarito. Em hipdtese alguma
o quantitativo de questdes da Prova Teodrica Objetiva, previsto neste Edital, sofrera alteragao.

8.1.5. Caso o recurso contra nulidade ou indeferimento de inscri¢do ndo houver sido julgado até a data de
realiza¢do das Provas Teodricas Objetivas, o candidato podera realiza-las condicionalmente, desde
que comprove a interposi¢ao tempestiva do recurso.

9. Da Homologacao e Divulgacao dos Resultados

9.1. A homologac@o do resultado final sera feita pelo Reitor da Universidade Federal de Mato Grosso.

9.2. A publicagdo da Homologagdo da Relacdo dos classificados no concurso, até o limite de 03 (trés)
candidatos classificados por vaga, sera feita por meio de Edital no Diario Oficial da Unido, com
divulgagdo na Universidade Federal de Mato Grosso — Campus de Cuiaba - Sagudo do Bloco do
Casario e, na Internet, no endere¢o www.ufmt.br/vestibular.

9.3. Do resultado do Concurso cabe recurso ao Conselho Universitario em caso de manifesta irregularidade,
por inobservancia as determinagdes legais, estatutarias ou regimentais.

9.4. O recurso devera ser interposto junto a Pro-Reitoria Administrativa, pelo interessado ou seu procurador,
no prazo de 48 horas a contar da divulgacdo do resultado do Concurso, que instruira o processo para a
apreciagao do Conselho Universitario que tera igual prazo para proferir a decisdo.

10. Do provimento

10.1. O provimento ocorrerd no nivel inicial de cada cargo de acordo com a ordem de classificagdo até o
limite das vagas ofertadas.

10.2. A classificagdo do candidato ndo assegurara o direito ao seu ingresso automatico ao cargo para o qual
se habilitou.
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10.3. O exame de aptidao fisica e mental sera realizado pela Coordenagdo de Assisténcia ¢ Beneficio ao
Servidor da Universidade Federal de Mato Grosso — CABES-UFMT. O candidato devera apresentar-se
para realizagdo desse exame na data e horario fixados em convocacao.

10.4. Para que haja a nomeagdo do candidato aprovado, este ficard sujeito & comprovagdo de todas as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

10.5. A ndo apresentagdo do candidato aprovado e convocado para o preenchimento da vaga correspondera a
renuncia tacita do direito a mesma.

11. Do Regime de Trabalho e Remuneracao

11.1. O regime de trabalho ¢ de 40 (quarenta) horas semanais com exce¢do dos casos estabelecidos em
legislagdo especifica e de acordo com a Lei n°. 9.436, de 05 de fevereiro de 1997.

11.2. A remuneracdo inicial dos cargos esta especificada no Anexo I deste Edital.

12. Da Validade do Concurso Publico e das Disposi¢oes Gerais

12.1. O presente concurso publico tera validade de 01 (um) ano podendo, a critério da Administragdo, ser
prorrogado por igual periodo.

12.2. Nao sera aceita, sob qualquer pretexto, inscricdo condicional ou em desacordo com este Edital.

12.3. A inexatiddao das afirmativas ou irregularidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se, assim, todos os atos decorrentes da sua
inscricao.

12.4. A inscri¢@o do candidato implicard o conhecimento deste Edital.

12.5. Nédo havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada, revisdo, vista ou qualquer reivindicagdo de
natureza semelhante, em nenhuma das etapas do concurso, bem como realizagdo de prova fora do local e
horario divulgados.

12.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso.

12.7. Serao observados todos os dispositivos legais que regulamentam Concursos Publicos Federais.

12.8. Fazem parte do presente Edital: o Anexo I — Quadro de Cargos/Pré-requisitos/Vagas, o Anexo II -
Contetido Programatico e o Anexo III — Descrigdo Sumaria dos Cargos Efetivos.

Cuiaba, 30 de dezembro de 2005.

ADRIANA RIGON WESKA
Pro-Reitora Administrativa
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ANEXO 1

Quadro de Cargos / Pré-requisitos / Vagas

.. Vagas Total de , . . Nivel de Classificacdo | Remuneracdo
Cargo / Especialidade Vagas PNE Vagas Pré-requisitos do Cargo Inicial
Diploma de graduacdo ou Atestado de Conclusdo de
Enfermeiro 01 i 01 Cursp Superior em Enferme.lgem reconhec1dp pelo MEC; E-1-1 RS 1.267.85
Registro no Conselho Regional da categoria profissional
como Enfermeiro.
Grau de Escolaridade: NIVEL MEDIO
.. Vagas Total de , . . Nivel de Classificacdo | Remuneragdo
Cargo / Especialidade Vagas PNE Vagas Pré-requisitos do Cargo Inicial
Diploma ou Atestado de Conclusdo de Nivel Médio
Auxiliar de Enfermagem 03 - 03 Completo + Profissionalizante; C-1-1 R$ 943,40

Registro no Conselho Regional da categoria profissional
como Auxiliar de Enfermagem.
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ANEXO II

Conteudos Programaticos das Provas Teoricas Objetivas
CARGO COM GRAU DE ESCOLARIDADE EM NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretacdo de textos de variados géneros discursivos. 2. Sindénimos e antoénimos. 3. Grafia e
acentuagdo das palavras. 4. Pontuacdo. 5. Linguagem e adequacgao social. 6. Registros formal e informal da
linguagem culta escrita. 7. Morfologia: as classes de palavras e suas flexdes. 8. Sintaxe: emprego de
pronomes, conjungoes e tempos verbais. 9. Concordancias verbal e nominal. 10. Regéncias verbal e nominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

1. Principios éticos e legais do exercicio profissional do auxiliar de enfermagem. 2. No¢des basicas sobre
politicas de saide e o SUS. 3. Fundamentos de enfermagem: 3.1. Nogdes basicas sobre o processo saude-
doenga; 3.2. Unidade de acomodagdo do paciente; 3.3. Movimentagdo, precaucdes, conforto e transporte do
paciente; 3.4. Medidas de prevencao e controle de infec¢do hospitalar: assepsia, anti-sepsia, higienizagao,
desinfeccdo e esterilizagdo; 3.5. Preparo ¢ manuseio de material esterilizado; 3.6. Assisténcia de enfermagem
em unidade de isolamento; 3.7. Pesagem e mensuracdo do paciente; 3.8. Verificagdo de temperatura, pulso,
respiracao e pressao arterial; 3.9. Fundamentos e cuidados na realizacao de exames fisicos e laboratoriais;
3.10. Atendimento as necessidades de higiene corporal; 3.11. Finalidades e cuidados nas aplicagdes quentes,
frias e nos curativos; 3.12. Nocdes basicas e intervengdes assistenciais em situacdes de urgéncia e
emergéncia; 3.13. Ministragdo de medicamentos por via oral, nasal, auricular, ocular e parenteral; 3.14.
Nogoes gerais sobre aspiragdo, oxigenioterapia, nebulizacdo, drenagem, lavagem de cavidades, transfusoes
sanguineas e balanco hidrico; 3.15. O papel e as atribuicdes do auxiliar de enfermagem na equipe de satde;
3.16. Humanizagao do atendimento, relacionamento profissional e abordagem da clientela; 3.17. Preparo do
corpo pos-morte 4. Assisténcia de enfermagem médico-cirargica: 4.1. Fundamentos basicos para cuidados
aos pacientes adulto e idoso com problemas respiratorios, circulatorios, génito-urindrios, hematoldgicos,
dermatologicos, digestivos, neuroldgicos e ortopédicos; 4.2. Cuidados no pré, trans e pds-operatorio; 4.3.
Atuacdo do auxiliar de enfermagem em Centro Cirargico e Central de Material e Esterilizagdo. 5.
Enfermagem materno-infantil: 5.1. Assisténcia pré-natal: gestacdo normal e de risco; 5.2. Cuidados de
enfermagem no parto normal e cesarea; 5.3. Assisténcia no puerpério normal e patologico; 5.4. Assisténcia
em alojamento conjunto; 5.5. Aleitamento materno. 5.6. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido
normal; 5.7. Assisténcia a crianga na idade pré-escolar, escolar e ao adolescente; 5.8. Prevencao de infecgdes
respiratorias agudas e gastro-intestinais; 5.9. Terapia de reidratacdo oral. 6. Assisténcia de enfermagem em
saude mental: 6.1. Principios gerais sobre saude mental; 6.2. Cuidados e intervencdes de enfermagem ao
paciente portador de doenga mental e a familia. 7. Assisténcia de enfermagem em doencas infecto-
contagiosas e parasitarias: 7.1. Identificacdo e controle das doengas infecto-contagiosas, transmitidas pelas
vias aéreas, pele, e excretas. 8. Saude do trabalhador: 8.1. Prevencdo de riscos e acidentes de trabalho
mecanicos, fisicos, quimicos e biologicos.

CARGO COM GRAU DE ESCOLARIDADE EM NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretacdo de textos de variados gé€neros discursivos. 2. Linguagem e adequagdo social: 2.1.
Variedades lingiiisticas ¢ seus determinantes sociais, regionais, situacionais e individuais. 2.2. Registros
formal e informal da linguagem. 3. Recursos expressivos na construgdo do texto: aspectos fonolodgico,
morfologico, sintatico, seméantico e pragmatico. 4. Textualidade: coesdo, coeréncia, intencionalidade,
aceitabilidade, informatividade, intertextualidade e situacionalidade. 5. Pontuacdo. 6. Tipos de discurso:
direto e indireto. 7. Figuras de linguagem.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO

1. Etica e legislagdo profissional: 1.1. Concepgdes, principios, codigo, leis e decretos regulamentadores do
exercicio profissional e os direitos do cliente. 2. Gerenciamento em enfermagem: 2.1. Gerenciamento de
servicos de enfermagem; 2.2. Planejamento, controle e avaliagdo da assisténcia de enfermagem. 2.3.
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. 3. Sistema de informacdo e comunicacdo em saude e em
enfermagem: 3.1. Humanizagdo, relagdes e abordagem do cliente. 4. Fundamentos, principios ¢ indicagdes
de tecnologias e procedimentos de enfermagem. 5. Assisténcia de enfermagem nas doengas infecto-
contagiosas e parasitarias. 6. Assisténcia de enfermagem aos pacientes em situagdes clinicas e cirurgicas
relativas aos sistemas: cardiovascular, gastro-intestinal, respiratorio, renal, musculo-esquelético, neurolégico,
imunologico e endocrinoldgico. 7. Assisténcia de enfermagem ao idoso. 8. Assisténcia de enfermagem em
oncologia. 9. Atuacdo do enfermeiro em Centro Cirurgico e Central de Material e Esterilizagdo. 10. Atuacdo
do enfermeiro na prevengao e controle de infecgdo hospitalar. 11. Assisténcia de enfermagem em situacoes
de urgéncia e emergéncia. 12. Assisténcia de enfermagem a pacientes em cuidados intensivos e semi-
intensivos. 13. Atuag@o do enfermeiro em Unidades de Internagdo Hospitalar e Ambulatério. 14. Processo
saude-doenca. 15. Politicas de saude. 16. Sistema Unico de satide: organizagdo, principios, diretrizes. 17.
Perfil epidemiologico do Estado de Mato Grosso ¢ do municipio de Cuiaba. 18. Modelos assistenciais em
saude. 19. Processo de trabalho em satde e em enfermagem. 20. Assisténcia de enfermagem em satde
mental. 21. Programa Nacional de Imunizagdo. 22. Consulta de enfermagem. 23. Vigilancia sanitaria e
epidemiologica. 24. Saude do trabalhador. 25. Enfermagem na satide da mulher. 26. Enfermagem na satude
da crianga ¢ do adolescente. 27. Formagdo e capacitagdo permanente de profissionais de saude e de
enfermagem.
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ANEXO III
DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS EFETIVOS

Grau de escolaridade: Nivel Superior

ENFERMEIRO

Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuario em clinicas, hospitais, ambulatorios, navios, postos de saude e
em domicilio, realizar consultas e procedimentos de maior complexidade, prescrevendo agdes; implementar
acOes para a promocdo da satde junto a comunidade. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Grau de escolaridade: Nivel Médio

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; trabalhar em conformidade com as
boas praticas, normas ¢ procedimentos de biosseguranga. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.
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