PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

ANEXO I1 DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO n.’ 003/2007-PMC

CARREIRA/EMPREGO PUBLICO/QUADRO DE PESSOAL/ REGIME JURIDICO/ATRIBUICOES DO EMPREGO PUBLICO/AREAS DE CONHECIMENTO/JORNADA
SEMANAL DE TRABALHO/REMUNERACAO MENSAL

Carreira: Instrumental

Quadro de ‘ Jornada Remuneracao
- . o e Area de
Emprego piiblico pessoal/Regime Atribuigcdes do emprego piiblico conhecimento semanal de mensal
Juridico trabalho (R$)
Prestar assisténcia técnica e administrativa a execugdo das atividades de natureza
técnica e instrumental das dreas de administragdo e gestdo comuns aos 6rgios e Topoerafia e
entidades, particularmente planejamento, orcamento, financas, recursos humanos, Geg %ocessamento
compras, contratacdes e convénios e servicos gerais; e demais atribuicdes p
inerentes ao emprego publico/drea de conhecimento.
Empregados cA o . N ~ . 586,00
P Pbl'g / Prestar assisténcia técnica e administrativa a execu¢do das atividades de natureza +’
ublicos . . . L < ~ o~
. L técnica e instrumental das dreas de administragcdo e gestdo comuns aos Orgéos e e
Agente Municipal Consolidacdo das . . . . 40h Gratificacdo
. . entidades, particularmente planejamento, or¢amento, financas, recursos humanos,
Leis Trabalhistas ~ g . . .. de
compras, contratacdes e convénios e servicos gerais; executar atividades de
(CLT) = . . ~ A PR Desempenho
protecdo e guarda dos bens, servicos e instalacdes do patrimdnio publico; Seouranca
controlar a entrada e saida de pessoas, materiais e veiculos nos locais onde g §
funcionam 6rgdos da Prefeitura Municipal de Cuiabd e Autarquias; manter a
ordem e a seguranga nos locais onde estiver prestando servigo; cumprir as
determinagdes da supervisdo no que se refere ao tratamento com as pessoas; €
demais atribuicdes inerentes ao emprego publico/drea de conhecimento.
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