MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N.°06/SGP/UFMT/2018
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA
CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
GROSSO

A Secretaria de Gestao de Pessoas — SGP da Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT,
no uso de suas atribuigdes legais, em cumprimento a determinagédo da Magnifica Reitora e de
acordo com o que dispéem a Resolugao CD n.° 12, de 12/08/2016, a Resolugdo CD n° 05, de
20/09/2017, a Resolugao CD n.° 02, de 18/02/2008, a Decisao CD n°. 64/13, de 05/07/2013, o
Decreto n.° 6.135, de 26/06/2007, publicado no D.O.U. de 27/06/2007, o Decreto n.° 6.593, de
02/10/2008, publicado no D.O.U. de 03/10/2008, o Decreto n.° 6.944, de 21/08/2009, publicado
no D.O.U. de 24/08/2009, o Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no D.O.U. de
21/12/1999, Decreto n°® 9.508, de 24/09/2018, publicado no DOU de 25/09/2018, a Portaria MEC
n.° 243, de 03/03/2011, publicada no D.O.U. de 04/03/2011, a Portaria Normativa n° 4, de 6 de
abril de 2018, publicada no D.O.U. de 10/04/2018, a Lei n.° 8.112, de 11/12/1990, publicada no
D.O.U. de 12/12/1990, a Lei n.° 11.784, de 22/09/2008, publicada no D.O.U. de 23/09/2008, a
Lei n.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no D.O.U. de 31/12/2012, a Lei n° 12.863, de
24/09/2013, publicado no D.O.U. em 25/09/2013, Lei 12.990, de 9 de junho de 2014, publicada
no D.O.U. de 10/06/2014 e demais regulamentagbes pertinentes, torna publica a abertura de
inscrigdes para o Concurso Publico destinado ao provimento de 49 (quarenta e nove) vagas ao
cargo de Professor, integrante do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Superior, oriundas
Banco de Professor-Equivalente, mediante as condicbes estabelecidas no presente Edital e
seus Anexos descritos no item 1.1 (disponiveis no enderecgo eletronico www.ufmt.br/concursos).
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital e seus Anexos, cujas regras poderao ser
alteradas pela legislacdo que vier a vigorar no decorrer do concurso. O candidato devera
observar, rigorosamente, o presente Edital e os Editais Complementares, caso existam, a serem
publicados no Diario Oficial da Unido (DOU) e no enderego eletrobnico www.ufmt.br/concursos.
Os anexos serao publicados somente no endereco eletrdnico www.ufmt.br/concursos, vindo tais
documentos a constituir parte integrante deste Edital.

a) Anexo I: Quadro de Vagas.

b) Anexo Il: Cronograma do Concurso.

c) Anexo lll: Conteudo Programatico e Bibliografia da Prova Escrita.

d) Anexo IV: Temas para a Prova Didatica.

e) Anexo V: Critérios de Avaliagéo da Prova Escrita e Didatica;

f) Anexo VI: Critérios de Avaliagdo de Titulos: Titulos Académicos, Producédo Cientifica e
Experiéncia Profissional.

1.1.1 Cabera recurso contra este Edital e seus anexos, no prazo maximo de 02 (dois) dias,
contados a partir da data de sua publicagao no Diario Oficial da Unido, por meio de formulario,
disponibilizado no enderego eletrdbnico www.ufmt.br/concursos, no qual devera informar nome
completo, CPF, endereco de e-mail e telefone para contato. O recurso deve ser devidamente
fundamentado e justificado. Recursos sem fundamentacao consistente serdo desconsiderados
automaticamente.

1.1.2 O resultado do recurso contra o Edital sera disponibilizado no endereco eletrbnico
www.ufmt.br/concursos, em até 10(dez) dias uteis do encerramento do prazo de recurso.

1.2 O concurso publico de que trata este Edital compreendera as seguintes fases:

a) Prova Escrita, de carater eliminatério e classificatério;
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b) Prova Didatica, de carater eliminatério e classificatorio;

c) Avaliacao de Titulos, de carater unicamente classificatorio.

1.3 A prova escrita sera realizada na cidade de Cuiaba, no Campus da Universidade Federal de
Mato Grosso, situado a Avenida Fernando Corréa da Costa, 2367 — Boa Esperancga; na cidade
de Rondondpolis, no Campus da Universidade Federal de Mato Grosso, situado na Rodovia
Rondonépolis-Guiratinga, km 06 (MT-270) — Bairro Sagrada Familia; na cidade de Barra do
Gargas, no Campus da Universidade Federal de Mato Grosso, situado a Avenida Governador
Jaime Campos, n.° 6.390.

1.3.1 No momento da inscricdo o candidato devera marcar em campo especifico do formulario
de inscrigdo, a cidade de realizagdo da prova escrita.

1.3. 2 A cidade de realizagao da prova escrita podera ser diferente da cidade de concorréncia da
vaga.

1.4 A prova didatica sera realizada somente na cidade de Cuiaba, no Campus da Universidade
Federal de Mato Grosso, situado a Avenida Fernando Corréa da Costa, 2367 — Boa Esperanga.

1.5 Os locais de provas serdo divulgados no enderego eletrénico www.ufmt.br/concursos,
conforme cronograma do concurso, Anexo |l deste edital.

1.6 Toda mengéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da capital do
Estado de Mato Grosso.

1.7 Considerando a Politica Social e as Ag¢des Afirmativas adotadas pelo Governo Federal
havera reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), de acordo com o art. 5° da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 12 de
dezembro de 1990, e com o Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario
Oficial da Unido (DOU) de 21 de dezembro de 1999, observadas as alteragdes ocorridas.

1.8 Considerando as Agbes Afirmativas adotadas pelo Governo Federal havera reserva de
vagas para candidatos Negros, de acordo com a Lei n° 12.990, de 09 de junho de 2014,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 10 de junho de 2014.

2. DAS VAGAS OFERTADAS

2.1 O presente concurso destina-se ao provimento de 49 (quarenta e nove) vagas ao cargo de
Professor, integrante do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Superior, cujo ingresso dar-
se-a na Classe A, mediante a titulagdo exigida, de acordo com a Lei n° 12.772/2012, com
redacao dada pela Lei n. 12.863, de 24/09/2013.

2.2 O quadro de vagas, Anexo | deste Edital, define o Campus de lotagao, instituto/faculdade,
unidade/curso, area de conhecimento, classe, regime de trabalho, requisitos basicos e niumero
de vagas ofertadas.

2.3 Para as areas que ofertam vagas reservadas preferencialmente para Pessoa com
Deficiéncia(PcD) ou para Negros, serao aceitas inscricoes para ampla concorréncia, nos termos
dos subitens 8.14 e 9.6 deste Edital.

3. CRONOGRAMA

3.1 O presente concurso publico sera executado de acordo com o cronograma, Anexo |l deste
Edital, disponivel no endereco eletrbnico www.ufmt.br/concursos, o qual contém as datas
previstas para a realizagédo do certame.

4. DO INGRESSO, DA REMUNERACAO E DO REGIME DE TRABALHO

4.1 O ingresso na carreira de Magistério Superior dar-se-a no primeiro nivel de vencimento da
Classe A, observados os artigos 1° e 8° da Lei n°. 12.772, de 28/12/2012, com redacéo dada
pela Lei n. 12.863, de 24/09/2013, e demais normas vigentes pertinentes.
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4.2 Os candidatos aprovados e que venham a ser nomeados e empossados exercerdo 0 cargo
de Professor da carreira de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal da UFMT,
conforme legislagdo pertinente, sob regime juridico da Lei n.° 8.112, de 12/12/1990 e suas
alteracdes posteriores.

4.2.1 A atuagdo do candidato aprovado, nomeado e empossado nao sera restrita a uma
disciplina ou mesmo area/subarea de conhecimento para a qual foi aprovado.

4.2.2 Em especifico para a vaga de Medicina do Campus Universitarios de Rondondpolis e
Sinop, em consonéancia com o Projeto Pedagdgico dos Cursos de Medicina e com a Expectativa
de atuacido Profissional, os candidatos aprovados, nomeados e empossados deverdo se
capacitar continuamente para adequagao ao modelo integrado de curso e para promover/facilitar
o0 desenvolvimento do corpo discente nas diversas dimensdes necessarias a aquisicao de
competéncias (cognitiva, psicomotora e afetivo-atitudinal), atendendo aos objetivos do Projeto
Pedagdgico dos Cursos de Medicina.

4.2.2.1 A Universidade Federal de Mato Grosso, por meio das Pro-reitorias /Institutos/Cursos de
Medicina dos Campus de Rondondpolis e Sinop promoverao curso de capacitagdo didatico-
pedagdgica, de participagao obrigatoria, de forma continua, de modo a complementar, ampliar e
desenvolver o nivel de conhecimento tedrico-pratico necessario ao desempenho das atribuicbes
relacionadas ao cargo, conforme as necessidades e objetivos do projeto pedagdgico do curso.

4.3 Os candidatos aprovados, nomeados e empossados nas vagas destinadas ao Campus
Universitario de Varzea Grande, poderao ser lotados provisoriamente no Campus de Cuiaba até
o efetivo funcionamento do Campus Universitario de Varzea Grande.

4.4 A remuneracao inicial sera composta pelos valores constantes nos Anexos lll e IV da Lei n°.
12.772, de 28/12/2012, com redacado dada pela Lei n. 12.863, de 24/09/2013 — Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal, e Lei 13.324, de 29 de julho de 2016, nas classes e
niveis iniciais, conforme tabela a seguir:

Denominagao Regime . o Retribuicéo Total da
. . ~ Vencimento Auxilio- ~
/Classe/ Nivel Titulagéo de Basico Alimentagao por Remuneragao
Trabalho Titulagao (R$)
Dedicaca
Doutorado o 4.463,93 458,00 5.136,99 10.058,92
Exclusiva
Dedicaca
Mestrado o 4.463,93 458,00 2.204,27 7.126,20
Adjunto- A 1 —se Exclusiva
) Doutor, ~ Dedicaca
Assistente - A1 - | Graduagao ou o 4.463,93 458,00 824,12 5.746,05
sg Mestre, Especializagdo Exclusiva
Auxiliar 1 - se Doutorado 40 horas 3.126,31 458,00 2.660,17 6.244,48
Graduado Mestrado 40 Horas 3.126,31 458,00 1.146,68 4.730,99
ou Especialista Graduagao ou
N 40 horas 3.126,31 458,00 449,97 4.034,28
Especializagéo
Doutorado 20 horas 2.236,31 229,00 1.213,52 3.678,83
Mestrado 20 horas 2.236,31 229,00 549,96 3.015,27
Graduagao ou |y, o ras 2.236,31 229,00 206,35 2.691,66
Especializagao

4.4.1. A Retribuigdo por Titulagdo € devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal, em conformidade com a carreira, cargo, classe, nivel e titulagéo
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comprovada, nos valores em vigéncia estabelecidos no Anexo IV da Lei n°. 12.772/2012, de
28/12/2014, com redagéo dada pela Lei n. 12.863, de 24/09/2013 e Lei 13.324, de 29/07/2016.

4.4.2 A remuneracdo podera ser acrescida de auxilio-transporte, auxilio-satude e auxilio pré-
escolar, conforme dispuser a legislagéo vigente.

4.5 A carreira do Magistério Superior podera sofrer alteragbes legislativas no decorrer da
validade deste concurso publico, bem como possiveis alteragdes na remuneragdo inicial, de
maneira que prevalecera a legislacao vigente a época da posse do candidato.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo do candidato neste concurso publico implica, desde logo, o conhecimento e
aceitagcao tacita das condicbes estabelecidas no presente Edital e seus Anexos, das
informacdes especificas para o provimento do cargo de acordo com a classe correspondente e
das demais alteragcdes, caso ocorram, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento e, ainda, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos, a
serem comprovados no ato da posse.

5.2 O preenchimento da ficha de inscri¢cdo e a impressao do boleto bancario para pagamento da
taxa de inscricao serdao efetuados SOMENTE PELA INTERNET, no endereco eletrbnico
www.ufmt.br/concursos.

5.2.1 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico.

5.3 O periodo de inscricdes pagas (sem isengdo do pagamento da taxa de inscricdo) sera de
acordo com o cronograma do concurso, Anexo Il deste Edital.

5.4 Ao requerer sua inscricdo, o candidato devera preencher todos os campos obrigatérios no
Requerimento Eletrénico de Inscricdo e optar por apenas uma area de conhecimento e
respectivo Campus e, ainda, se concorre a vaga da ampla concorréncia (AC) ou a vaga
reservada a Pessoas com Deficiéncia (PcD) ou a candidato Negro, caso existam. Em caso de
duas ou mais inscrigbes de um mesmo candidato, sera considerada a inscrigao efetuada com
data e horario mais recentes. As demais serdo canceladas automaticamente, sem direito a
devolucdo da taxa de inscrico.

5.5 O candidato, apds realizar sua inscrigdo via Internet, devera gerar e imprimir seu
comprovante de pedido de inscricdo e boleto bancéario para pagamento da taxa de inscrigéo, e
recolher o valor correspondente junto ao Banco do Brasil S.A. até o primeiro dia util subsequente
ao ultimo dia de inscrigao.

5.6 As inscricbes somente serdo acatadas apos a comprovagdo do pagamento da taxa de
inscricdo, EXCLUSIVAMENTE por meio do boleto bancario, ndo sendo aceita qualquer outra
forma de pagamento.

5.6.1 Nao serdo aceitos, em hipdtese alguma, recolhimentos de taxa de inscricao efetuados
pelas seguintes opgdes: a) agendamento de pagamento de titulo de cobranga; b) pagamento de
conta por envelope; c) transferéncia eletrbnica; d) DOC ou DOC eletrénico; e) ordem de
pagamento e depdsito comum em conta corrente, f) pagamento com cheque; e g) qualquer outro
meio diverso do disposto do subitem 5.6.

5.7 O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas lotéricas e Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios, até a data de
vencimento.
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5.8 Caso seja necessario, durante todo o periodo de inscricdo, havera a possibilidade de o
candidato gerar um novo boleto bancario no enderego eletrénico www.ufmt.br/concursos.

5.9 Nao serao confirmadas as inscrigdes cujo pagamento tenha sido realizado apés o horario
limite de compensacéo bancaria do ultimo dia de pagamento.

5.10 O valor da taxa de inscricdo deste concurso publico é de R$150,00 (cento e cinquenta
reais).

5.11 A UFMT nao se responsabilizara por inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.12 O valor da taxa de inscricdo somente sera devolvido se o concurso for cancelado, e, ainda,
nao serao permitidas:

5.12.1 Alteragdo no cargo/area, indicado pelo candidato no Requerimento Eletrénico de
Inscrigéo;

5.12.2 Transferéncia, entre pessoas, de inscricdes ou da isengao do valor referente a inscri¢ao;
5.12.3 Transferéncia, entre pessoas, de pagamentos de inscri¢ao;

5.12.4 Alteragdo da inscricdo do concorrente na condigdo de candidato da ampla concorréncia
para a condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou de candidato Negro;

5.12.5 Alteragao do local de realizagao da prova.

5.13 As informacbes prestadas no Requerimento Eletrbnico de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, dispondo a UFMT, a qualquer tempo, do
direito de cancelamento da inscricdo e anulacéo de todos os atos decorrentes dela, em qualquer
época, aquele que preencher com dados incorretos ou incompletos, bem como se constatado,
posteriormente, que os dados informados sdo inveridicos ou, ainda, que o candidato tenha
apresentado documentos falsos ou inexatos durante o processo do concurso.

5.14 O documento oficial de identidade utilizado no momento da inscrigdo devera atender as
exigéncias estabelecidas no subitem 10.8 deste Edital.

5.15 E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado para a
realizagao da Prova Escrita.

5.15.1 O atendimento diferenciado consistira em: fiscal ledor, fiscal transcritor, prova e folhas de
respostas ampliadas, espaco para amamentagao € acesso € mesa para cadeirante.

5.16 O requerimento para atendimento diferenciado referido no subitem anterior devera ser
realizado no ato da inscrigao.

5.17 O candidato que, nos dias proximos ao da Prova Escrita, sofrer qualquer acidente ou
intervengao que justifique atendimento especial no local de realizagado da Prova Escrita, devera,
em até 02(dois) dias uteis, anteriores a data da prova escrita, requeré-lo a UFMT pelo e-mail
(sppconcursos.ufmt@gmail.com) ou apresentar um requerimento a Supervisao de Planejamento
e Provimento/Concursos (Bloco da Geréncia de Exames e Concursos) — Campus Universitario
de Cuiaba, situado na Av. Fernando Corréa da Costa, n.° 2.367 - Boa Esperanga — Cuiaba/MT,
com atestado médico comprobatério de sua condi¢cao de saude.

5.18 O atendimento diferenciado sera concedido somente aos candidatos que cumprirem com o
estabelecido nos subitens 5.16 e 5.17, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.
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5.19 No caso de atendimento diferenciado por fiscal transcritor, a UFMT nao se responsabilizara
por eventual erro de transcricdo alegado pelo candidato.

5.20 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Escrita,
além de solicitar atendimento diferenciado, devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante,
que ficara em espaco reservado para essa finalidade e que se responsabilizara pela crianga.

5.20.1 Nao sera permitida a realizacdo da Prova Escrita da candidata que nao levar
acompanhante.

5.21 No atendimento diferenciado nao se inclui atendimento domiciliar, hospitalar, transporte e
prova em Braille.

5.22 A nao solicitagdo prévia de tratamento diferenciado dara a UFMT o direito de nao
providenciar condigdes especiais no dia de aplicagdo da Prova Escrita.

5.23 A divulgacao da relagéo preliminar de inscritos sera disponibilizada, por meio de consulta
individual, no endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos, conforme Cronograma do Concurso,
Anexo |l deste Edital.

6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Nao havera isencgéao total ou parcial do valor da taxa de inscricao, EXCETO para o candidato
que, cumulativamente:

6.1.1 Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26/6/2007; e

6.1.2 For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de 26/6/2007.

6.2 Nao sera concedida a isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo a candidato que nao
possua o Numero de Identificacdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do
CadUnico, na data da sua inscrigéo.

6.3 Para a realizacdo da inscrigdo com isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato
devera preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo, via Internet, no endereco eletrénico
www.ufmt.br/concursos, no qual indicara o Numero de ldentificagdo Social (NIS) atribuido pelo
CadUnico do Governo Federal.

6.4 Nao serdo analisados os pedidos de isencdo sem indicacdo do Numero de ldentificagado
Social (NIS) e, ainda, aqueles que nao contenham informacgdes suficientes para a correta
identificacdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

6.5 A UFMT analisara cada pedido de isengdo, podendo consultar o érgdo gestor do CADUnico
para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

6.6 As informacgdes prestadas no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, referentes a isencéo do
pagamento da taxa de inscricdo (Requerimento Eletrénico de lIsengdo) sado de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra
a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do concurso, aplicando-se ainda, o disposto no
paragrafo unico do artigo 10, do Decreto n°® 83.936/1979.

6.7 O periodo para solicitagdo de isengdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo sera de
acordo com o Cronograma do Concurso, Anexo |l deste Edital.

6.8 A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 06/9/1979.
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6.9 Serao desconsiderados os pedidos de isencdo de pagamento do valor de taxa de inscrigéo a
candidato que omitir ou prestar informacoes inveridicas.

6.10 Nao serao aceitos pedidos de isengao do pagamento do valor da taxa de inscrigao via fax,
postal, correio eletrénico ou extemporaneo.

6.11 Sera desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento do valor da taxa de inscrigéo de
candidato que, simultaneamente, tenha efetuado o pagamento do valor da taxa de inscrigao.

6.12 Nao serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo para
candidatos que nao preencham as condi¢gdes para sua concessao, seja qual for o motivo
alegado.

6.13 A relacado dos candidatos com pedidos de isencdo do valor da taxa de inscrigdo deferidos
sera disponibilizada por meio de consulta individual, na Internet, no enderegco eletrdnico
www.ufmt.br/concursos, de acordo com o Cronograma do Concurso, Anexo Il deste Edital.

6.14 A relagdo dos candidatos com pedidos de isencao indeferidos, contendo os respectivos
motivos do indeferimento sera disponibilizada, por meio de consulta individual, na Internet, no
endereco eletrbnico www.ufmt.br/concursos simultaneamente a divulgacdo dos pedidos de
isencao deferidos.

6.15 Cabera recurso do indeferimento do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigao,
via Internet, de acordo com o Cronograma do Concurso, Anexo Il deste Edital.

6.15.1 O recurso devera ser apresentado em formulario especifico disponivel no endereco
eletrébnico www.ufmt.br/concursos, e devera conter: nome, nimero de protocolo/inscricao do
candidato, indicacdo do tipo de vaga que esta concorrendo (ampla concorréncia, PcD ou
candidato Negro).

6.15.2 Sera divulgado na Internet, por meio de consulta individual no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos o resultado da analise dos recursos contra indeferimento de inscricao
com solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, conforme Cronograma do
Concurso, Anexo |l deste Edital.

6.16 Os candidatos cujos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo que forem
indeferidos deverao, para efetivar sua inscricdo no concurso, acessar o endereco eletrénico
www.ufmt.br/concursos, imprimir o respectivo boleto e efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo
em qualquer banco, bem como nas lotéricas e Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos
nesses correspondentes bancarios, no periodo previsto no Cronograma do Concurso, Anexo |l
deste Edital.

7. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO E DOS LOCAIS DA PROVA ESCRITA

7.1 A lista definitiva das inscricoes do concurso publico de que trata este Edital, com indicagao
dos locais das Provas Escritas sera disponibilizada, na Internet, por meio de consulta individual,
no endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos, em data estabelecida pelo Cronograma do
Concurso, Anexo |l deste Edital.

7.2 O candidato que efetivou inscricdo e ndo encontrar seu nome na relagdo dos inscritos
devera entrar em contato com a UFMT, pelo e-mail sppconcursos.ufmt@gmail.com ou pelos
telefones (65)3313-7293 e (65)3313-7281 e seguir as orientagdes fornecidas.

8. VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

8.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 4°, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracoes,
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que regulamenta a Lei Federal n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, bem como na Sumula n° 45,
da Advocacia Geral da Unido — AGU (portador de visdo monocular).

8.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto n°
3.298/1999, particularmente em seu Art. 40, participardo do Concurso em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, no que se refere aos requisitos para o cargo, ao conteudo
das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas, a nota minima exigida para aprovagao e as orientagdes do Decreto n° 6.944, de 21 de
agosto de 2009.

8.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas pelo inciso VIl do Art. 37 da Constituicado Federal, € assegurado o direito de inscrigéo
para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a sua
deficiéncia.

8.4 Para concorrer a vaga destinada a PcD, o candidato devera, no ato de inscri¢gdo, declarar ser
pessoa portadora de deficiéncia.

8.5 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar PcD, ndo sera desta forma
considerado para efeito de concorrer as vagas reservadas para PcD deste Edital.

8.6 O candidato que se declarar PcD, atendida a necessidade que a sua deficiéncia requer,
concorrera em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que concerne ao conteudo
das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacéo, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

8.6.1 O candidato, além do rito de inscricdo detalhado nos itens 5, 6 e 7 deste Edital, com ou
sem pedido de isenc¢ao, devera comprovar, obrigatoriamente, por meio de laudo médico (original
OU copia autenticada), emitido nos ultimos 12 (doze) meses contados da data de publicagao
deste Edital, atestando a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas (CID) vigente, bem como, a
provavel causa da deficiéncia, de acordo com a lei.

8.6.2 O candidato, no momento da inscrigdo, devera obrigatoriamente, anexar arquivo com o
documento descrito no subitem 8.6.1 em campo apropriado do requerimento de inscrigao.

8.6.3 O candidato podera requerer atendimento especial de acordo com o estabelecido no
subitem 5.16 deste Edital, sendo que esse atendimento especial sera concedido obedecendo
aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.7 A relagao dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera disponibilizada, na Internet, por meio de consulta individual,
no enderecgo eletrdbnico www.ufmt.br/concursos, conforme Cronograma do Concurso, Anexo |l
deste Edital.

8.7.1 A analise de deferimento ou indeferimento das inscricbes para os candidatos que pleiteiam
concorrer as vagas na condicdo de PcD levara em consideracido tdo somente a exigéncia do
subitem 8.6.1.

8.8 O candidato que se declarou PcD, cujo pedido foi indeferido, concorrera ao total de vagas da
ampla concorréncia no cargo/area, para o Campus que fez a opgao deste concurso.

8.9 No caso de indeferimento da opg¢ao a vaga destinada a PcD, o candidato podera impetrar

recurso, via Internet, em formulario especifico disponivel no enderegco eletrénico
www.ufmt.br/concursos, de acordo com o Cronograma do Concurso, Anexo Il deste Edital.
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8.10 O candidato inscrito na condi¢gdo de PcD, nido eliminado no Concurso Publico, além de
figurar na lista geral de classificagdo para o cargo/area, tera o nome publicado em lista de
classificagéo especifica.

8.11 Antes da nomeacgao dos candidatos aprovados que se enquadrem na condi¢cao de Pessoas
com Deficiéncia (PcD), a UFMT contara com a assisténcia de Equipe Multiprofissional composta
de profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, sendo 01 (um)
meédico e 03 (irés) profissionais integrantes da carreira almejada pelo candidato, em
conformidade com o art. 43 do Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteracdes.

8.11.1 A Equipe Multiprofissional emitira parecer observando:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo no concurso;

b) a natureza das atribuigdes e tarefas essenciais do cargo ou da fungao a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade e as adequagbdes do ambiente de trabalho na
execucado das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize;

e) a Classificagao Internacional de Doengas — CID e outros padrdes reconhecidos nacional e
internacionalmente.

8.11.2 A Equipe Multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a
deficiéncia do candidato durante o estagio probatdrio.

8.11.3 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigbes do cargo pela Equipe
Multidisciplinar, antes da nomeagao, o candidato sera eliminado do certame; e, depois de
nomeado e empossado, no decorrer do estagio probatério, sera exonerado.

8.11.4 Sera eliminado da lista de Pessoas com Deficiéncia (PCD) o candidato cuja deficiéncia
assinalada no formulario de inscricdo nao se fizer constatada na forma do artigo 4.° do Decreto
Federal n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteragdes, bem como na Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ), devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagéo geral,
caso obtenha a pontuacio necessaria para tanto.

8.12 A nédo observancia de qualquer das disposicdes deste item implicara ao candidato a perda
do direito a ser nomeado para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PCD).

8.13 Apods a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacgao, licenca por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

8.14 Caso nao haja confirmacgdo de inscricao ou aprovacao nas vagas reservadas as Pessoas
com Deficiéncia (PCD), estas serao preenchidas por candidatos classificados da ampla
concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagao.

9. DAS VAGAS DESTINADAS A NEGROS - LEI FEDERAL N° 12.990/2014

9.1 De acordo com o que estabelece o artigo 1° da Lei n°® 12.990, de 09/06/2014, 20% (vinte por
cento) das vagas ofertadas nesse concurso publico sdo reservadas aos negros.

9.1.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 9.1 deste Edital resulte em numero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao
igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que 0,5, nos termos do § 2° do Art. 1° da Lei n® 12.990/2014.

9.2 De acordo com o artigo 2° da Lei n® 12.990, de 09/06/2014, o candidato negro que desejar
concorrer as vagas reservadas a negros devera, no ato da inscrigdo, preencher a
autodeclaracao de que é preto ou pardo, para que possa fazer uso do seu direito a reserva de
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vaga, conforme quesito cor ou racga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

9.2.1 A auto declaragao tera validade somente para este concurso publico.

9.2.2 As informacgdes prestadas no momento da inscricado sdo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

9.2.3 Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagéo da sua admissao ao servigo publico, apos
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

9.3 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

9.4 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

9.5 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

9.6 Para as areas que ofertam vagas reservadas para Negros, caso nado haja inscricdo ou
aprovagao de candidatos negros suficientes para ocupar as vagas reservadas, as mesmas
serao revertidas para a ampla concorréncia, e serao preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

9.7 Apds a publicagao do resultado final do concurso, os candidatos aprovados e classificados
que preencheram autodeclaragédo para concorrerem as vagas reservadas para negros, conforme
subitem 9.2 deste Edital, serdo convocados, via Internet, no enderego eletrdnico
www.ufmt.br/concursos, para o procedimento para fins de heteroidentificagdo, conforme disposto
na Portaria Normativa n° 4, de 06/04/2018, da Secretaria de Gestio de Pessoas do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

9.7.1 A convocacgado a que se refere o subitem 9.7 estabelecera data, local e horarios para
comparecimento do candidato, assim como, a relagdo dos documentos a serem apresentados e
demais orientacbes necessarias.

9.7.2 A verificagdo de veracidade da autodeclaragdo sera de competéncia de comisséo
designada para tal fim, e que considerara, tdo somente, os aspectos fenotipicos, verificados
obrigatoriamente com a presenc¢a do candidato.

9.7.3 O resultado da verificacdo de veracidade da autodeclaragdo sera disponibilizado via
internet, por meio de consulta individual, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos.

9.7.4 Cabera recurso contra o indeferimento da decisdao da comissao, por meio de formulario
disponibilizado, via internet, no endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos.

9.8 Na hipotese de constatacao de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do concurso,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

9.9 O candidato que ndo comparecer na data, local e horario estabelecidos para afericdo da
veracidade da autodeclaragdo, perdera o direito de permanecer na relagado de classificados para
as vagas reservadas e passara integrar a classificagdo de ampla concorréncia, de acordo com
sua pontuagao.

10. DA ESTRUTURA DO CONCURSO
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10.1 O concurso publico consistira de Prova Escrita e Prova Didatica, ambas de carater
eliminatério e classificatorio, e de Avaliagao de Titulos, de carater unicamente classificatorio.

10.2 A prova escrita sera realizada na cidade de Cuiaba, no Campus da Universidade Federal
de Mato Grosso, situado a Avenida Fernando Corréa da Costa, 2367 — Boa Esperanga; na
cidade de Rondonoépolis, no Campus da Universidade Federal de Mato Grosso, situado na
Rodovia Rondondpolis - Guiratinga, km 06 (MT-270) — Bairro Sagrada Familia; na cidade de
Barra do Gargas, no Campus da Universidade Federal de Mato Grosso, situado a Avenida
Governador Jaime Campos, n.° 6.390; na cidade de Sinop, no Campus da Universidade Federal
de Mato Grosso, situado na Avenida Alexandre Ferronato, n® 1.200 — Bairro Setor Industrial; em
locais que serao divulgados conforme Cronograma do Concurso, Anexo Il deste Edital.

10.2.1 No momento da inscricdo o candidato devera marcar, em campo especifico do formulario
de inscrigdo, a cidade de realizagdo da Prova Escrita.

10.2.2 A Cidade de realizagcido da Prova Escrita podera ser diferente da cidade de concorréncia
da vaga.

10.3 A Prova Didatica sera realizada somente na cidade de Cuiaba, no Campus da Universidade
Federal de Mato Grosso, situado a Avenida Fernando Corréa da Costa, 2367 — Boa Esperanga.

10.4 Somente serdo convocados para a Prova Didatica os candidatos classificados na Prova
Escrita, que obtiveram pontuagao igual ou superior a 70 (setenta) pontos e que atenderem ao
disposto no subitem 12.1 deste Edital.

10.5 Os Titulos deveréo ser entregues nas datas estabelecidas pelo Cronograma do Concurso,
Anexo |l deste Edital.

10.6 N&o sera admitida comunicacao direta ou indireta entre os candidatos durante a realizacao
das Provas Escrita e Didatica.

10.7 Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para nenhuma das provas, nem a
realizacao de provas fora de datas, horarios e locais estabelecidos.

10.8 Para a realizagdo das Provas Escrita e Didatica e para a entrega de titulos, o candidato
devera apresentar original de documento oficial de identidade.

10.8.1 Sao considerados documentos oficiais de identificacdo: carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas secretarias de seguranga publica e/ou de justiga, pelos corpos de
bombeiros militares, pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.) que valham como identidade, conforme a legislagdo pertinente, passaportes, carteiras
funcionais do Ministério Publico e Poder Judiciario, carteira nacional de habilitagdo com
fotografia, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que valham como identidade na
forma da lei, com foto e impressao digital, carteira de trabalho e certificado de reservista.

10.8.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, nos dias das provas escrita e
didatica ou da entrega de titulos, original de documento oficial de identidade, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial (Boletim de Ocorréncia), expedido em até trinta dias anteriores ao evento.

10.8.3 O candidato que se apresentar nas condi¢des previstas no subitem 10.8.2 além da
obrigatoriedade do Boletim de Ocorréncia especifico, sera submetido a identificagdo especial e
ao colhimento de impressdes digitais no local de aplicagdo das Provas e da entrega de titulos.

10.8.4 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento/casamento,
titulos eleitorais, CPF, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
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copias de documentos, ainda que autenticadas, protocolo de documentos, tampouco
documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

10.9 O candidato que nao apresentar original de documento oficial de identidade, na forma
definida nos subitens 10.8 e 10.8.1 deste Edital, ressalvado o disposto no subitem 10.8.2, ndo
podera realizar as Provas Escrita e Didatica e entregar titulos.

10.10 Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) nos locais de realizacao da Prova Escrita e
Didatica, e entrega de titulos ainda que de posse de documento oficial de licenga para o
respectivo porte.

10.10.1 O candidato que insistir em contrariar o estabelecido no subitem 10.10 sera
automaticamente eliminado do concurso publico de que trata este Edital.

10.11 As Provas Escrita e Didatica serao realizadas em lingua portuguesa.

10.12 Todas as convocagdes e publicagbes de resultados, parcial e final, serdo divulgadas na
Internet, no endereco eletrbnico www.ufmt.br/concursos e sdo de responsabilidade do candidato
0 seu acompanhamento.

10.13 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato as despesas necessarias a sua
participacdo nas etapas deste certame, inclusive as decorrentes de deslocamento e
hospedagem, ficando isento a UFMT/SPP/GEC de qualquer énus.

10.14 As datas das etapas do concurso estdo estabelecidas pelo Cronograma do Concurso,
Anexo Il deste Edital.

11. DA PROVA ESCRITA

11.1 A Prova Escrita, de carater eliminatério e classificatério sera composta por duas questées
dissertativas, relativas ao conhecimento especifico de cada area, constante no conteludo
programatico e com base na bibliografia previstos no Anexo Il deste Edital disponibilizado no
endereco eletronico www.ufmt.br/concursos.

11.3 A Prova Escrita tera a duragao de 04 (quatro) horas.

11.4 A Prova Escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos € com peso 1 (um),
sendo eliminado deste concurso publico o candidato que obtiver pontuacéo inferior a 70
(setenta) pontos.

11.4.1 A avaliagédo da Prova Escrita observara os critérios de objetividade, dominio, abrangéncia
do conteudo e uso adequado de terminologias e calculos (quando houver), clareza de exposi¢ao
das ideias, coeréncia e consisténcia tedrica e argumentativa, registro linguistico adequado
conforme previsto no Anexo V — Critérios de Avaliagdo das Provas Escrita e Didatica.

11.5 Para a resposta da Prova Escrita seréo fornecidas Folha de Respostas Rascunho e Folha
de Respostas Definitivas.

11.5.1 As questbes dissertativas deverao ser respondidas na Folha de Respostas Definitivas que
sera o Unico documento valido para a correcao.

11.5.2 A transcri¢gdes das respostas para as Folhas de Respostas Definitivas deverao ser feitas
com letra legivel, usando caneta esferografica de tinta azul ou preta. Os prejuizos advindos do
nao entendimento total ou parcial das respostas sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

11.6 O preenchimento da Folha de Respostas Definitivas devera ocorrer em conformidade com
as instrugbes especificas contidas neste Edital, no Caderno de Prova e na propria Folha de
Respostas Definitivas.

11.7 Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas Definitivas por erro do
candidato.
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11.8 O candidato é responsavel pela conferéncia dos seus dados pessoais constantes na Folha
de Respostas Definitivas, em especial seu nome, nimero de inscrigdo, numero do documento de
identidade, data de nascimento, bem como o cargo/area para o qual se inscreveu.

11.9 Ao terminar a Prova Escrita, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao fiscal a
Folha de Respostas Definitivas assinada nos locais indicados, o Caderno de Prova e a Folha de
Respostas Rascunho.

11.10 O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova Escrita com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario previsto para o inicio dos trabalhos, munido do
original de documento oficial de identidade e de caneta esferografica de tinta azul ou preta,
fabricada em material transparente.

11.11 Apds o fechamento dos portdes e até o horario do término da prova, ndo sera permitido,
em hipotese alguma, o ingresso de candidato no prédio onde esta sendo aplicada a Prova
Escrita.

11.12 O candidato podera deixar o estabelecimento onde esta realizando a Prova Escrita
somente depois de transcorridas 2 (duas) horas do inicio da Prova Escrita e, até que se
transcorra esse tempo, ninguém podera entrar ou sair do estabelecimento, a ndo ser as pessoas
que estejam executando ou fiscalizando os trabalhos.

11.12.1 O candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o estabelecido no
subitem 11.12, devera assinar Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do concurso,
que sera lavrado pelo Coordenador do Estabelecimento.

11.13 Sera automaticamente eliminado do concurso publico de que trata este Edital o candidato
que:

11.13.1 Estiver ausente do local da Prova Escrita, no dia e horario determinados; ou
11.13.2 Obtiver pontuagéo inferior a 70 (setenta) pontos na Prova escrita; ou

11.13.3 Tiver comportamento improbo ou incompativel com o decoro e a ordem dos trabalhos,
conforme ocorréncia registrada pelos agentes aplicadores da prova; ou

11.13.4 No local de aplicagéo da Prova Escrita, for surpreendido utilizando aparelhos eletrénicos,
tais como bip, telefone celular, smartphone, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
tablet, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, bem como relégio tipo
calculadora, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro, ou corretivo de qualquer espécie; ou

11.13.5 For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a realizagdo da Prova Escrita,
utilizando-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que nao foram expressamente permitidos; ou

11.13.6 Comunicar-se com outro candidato durante a realizagao da Prova Escrita; ou

11.13.7 Recusar-se a entregar o material da Prova Escrita ao término do tempo destinado para a
sua realizagao; ou

11.13.8 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da
Prova Escrita, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos; ou

11.13.9 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem acompanhamento de fiscal; ou, portando
Folhas de Respostas; ou

11.13.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido; ou

11.13.11 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou
de terceiros, em qualquer etapa do certame; ou

11.14 As instrugdes constantes no Caderno de Prova, e nas Folhas de Respostas, bem como as
orientagdes e instru¢des expedidas pela UFMT/SPP/GEC, complementam este Edital e deverao
ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.
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11.15 A correg¢do das questdes dissertativas sera realizada apds a sua descaracterizagao por
meio eletrbnico, e serao consideradas somente as respostas da Folha de Respostas Definitivas.

11.16 O resultado da fase da Prova Escrita sera disponibilizado via internet, por meio de
consulta individual, no endereco eletrobnico www.ufmt.br/concursos, de acordo com o
Cronograma do Concurso, Anexo Il deste Edital.

11.17 Cabera recurso contra o resultado da prova escrita, por meio de formulario, disponibilizado
no enderego eletrdbnico www.ufmt.br/concursos, em data estabelecida pelo Cronograma do
Concurso, Anexo |l deste Edital.

11.19 O resultado da analise dos recursos contra a pontuagédo na Prova Escrita sera divulgado
via Internet, por meio de consulta individual no enderego eletrénico www.ufmt.br/concursos,
conforme Cronograma do Concurso, Anexo |l deste Edital.

11.20 Sera divulgada via internet no endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos a convocagao
para a Prova Didatica, conforme Cronograma do Concurso, Anexo Il deste Edital.

12. DA PROVA DIDATICA

12.1 Somente serao convocados para a Prova Didatica os candidatos com pontuagéao igual ou
superior a 70 (setenta) pontos na Prova Escrita, classificados até o limite de 5 (cinco) vezes o
numero de vagas oferecidas por area de conhecimento e por Campus, em ordem decrescente,
devendo ser incluidos aqueles empatados com pontuagao igual ao ultimo classificado, para
efeito do limite estabelecido.

12.2 O cronograma de realizagdo da Prova Didatica (dia, horario e local) sera divulgado
conforme Cronograma do Concurso, Anexo Il deste Edital, no enderego eletrdnico
www.ufmt.br/concursos.

12.3 A Prova Didatica sera realizada obedecendo-se a ordem alfabética dos candidatos
classificados para essa prova.

12.4 O candidato devera comparecer ao local da Prova Didatica, no minimo, 15 (quinze) minutos
antes do horario previsto para a realizacdo da Prova, munido de documento oficial de
identidade.

12.4.1 Apds o horario marcado, estabelecido pelo Cronograma referido no subitem 12.2, nédo
sera permitido, em hipdtese alguma, o ingresso de candidato no prédio onde esta sendo
realizada a Prova Didatica.

12.5 Do Sorteio do Tema para a Prova Didatica

12.5.1 O sorteio do tema para cada area de conhecimento sera realizado pela SPP/GEC, sem
necessidade da presenca dos candidatos convocados ou dos seus procuradores, em data
estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo Il deste Edital, na Universidade Federal de
Mato Grosso, Campus de Cuiaba, em local a ser divulgado quando da convocagéo para a Prova
Didatica.

12.5.2 O sorteio do tema para a Prova Didatica é evento publico, sendo facultativo aos
candidatos assistir ao mesmo.

12.5.3 O tema sorteado para cada area de conhecimento serda comum a todos os candidatos
que concorrem a determinada vaga de uma area de conhecimento/Campus.

12.5 O tema sorteado para cada area de conhecimento sera disponibilizado no enderecgo
eletrénico www.ufmt.br/concursos, conforme Cronograma do Concurso, Anexo |l deste Edital.
12.5.4 Os temas para o sorteio de cada area constam no Anexo |V deste Edital disponivel no
endereco eletronico www.ufmt.br/concursos.
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12.6 A Prova Didatica, de carater pratico-pedagodgico, eliminatério e classificatério, valera
100(cem) pontos e peso 02(dois) e sera avaliada de acordo com os critérios estabelecidos no
Anexo V deste Edital.

12.6.1 A Prova Didatica constituir-se-4 de uma aula tedérica em nivel de graduacao, em
conformidade com o plano de aula, com duragéo minima de 40 (quarenta) minutos e maxima de
50 (cinquenta) minutos, sobre um tema sorteado dentre aqueles constantes no Anexo IV deste
Edital.

12.6.1.1 O candidato devera entregar a Comissao Examinadora, antes do inicio da prova
didatica, 03 (trés) vias do plano de aula. O plano de aula constitui um dos critérios de avaliagdo
da prova didatica, conforme Anexo V deste Edital.

12.6.3 A Comissao Examinadora ndo se manifestara no decorrer da Prova de Didatica e ndo
fara arguicao do candidato.

12.6.4 A Prova Didatica sera publica, limitada a capacidade de espaco do local e sera gravada
em audio e video, para efeito de registro e avaliagao.

12.6.5 Na hipétese de nado funcionamento do equipamento de captura de imagens e sons,
verificado antes de cada prova, sera solicitado pela Coordenagao a equipe de filmagem
equipamento reserva, seguindo os procedimentos normais. Caso o ndo funcionamento aconteca
durante a prova, a Comissdo Examinadora verificara o tempo transcorrido sem a respectiva
gravagdo e, providenciando equipamento reserva, reiniciara a prova, devolvendo-se ao
candidato o tempo em quest&o.

12.6.6 Fica vedado, aos candidatos concorrentes & mesma vaga, assistirem as provas didaticas
dos demais candidatos.

12.6.7 Aos espectadores da prova didatica é vedado: manifestagdo de qualquer natureza
durante o transcurso da prova, seja verbal, gestual ou que possa importar prejuizo ou vantagem
ao candidato que esteja fazendo a prova, realizar anotagdes, utilizar aparelhos eletronicos, tais
como bip, telefone celular, smartphone, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, bem como relégio tipo
calculadora, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro etc., a entrada ou saida do recinto durante o tempo de realizagdo da Prova Didatica do
candidato.

12.6.7.1 Toda e qualquer conduta que se mostre incompativel com o transcurso da prova levara
a retirada do infrator do recinto, assegurando ao candidato a devolugao do tempo transcorrido
entre o inicio da perturbacao e a retirada do espectador.

12.6.8 Para a Prova Didatica, a UFMT disponibilizara, apenas, giz ou pincel e quadro de giz ou
branco. A UFMT nao fornecera qualquer outro tipo de recurso didatico e/ou equipamento, como
data show, telas de projecéo, etc.

12.6.8.1 Caso queira utilizar outros recursos didaticos, € de responsabilidade do candidato
providencia-los, além de ser o unico responsavel pela seguranca, instalagéo, utilizagdo e
desinstalagdo de tais recursos didaticos.

12.6.8.2 Caso o candidato queira usar equipamentos proprios como recursos didaticos, tera 5
(cinco) minutos antes do inicio da aula e 5 (cinco) minutos apds o seu término para a instalagéo
e desinstalagdo de equipamentos, respectivamente, ndo devendo, sob hipétese alguma, atrasar
o andamento geral da Prova Didatica. A Comissdo Examinadora e espectadores ndao poderao
auxiliar na instalagao e desinstalagdo de equipamentos.

12.6.9 Sera considerado REPROVADO na Prova Didatica, sendo, portanto, ELIMINADO do
Concurso Publico de que trata este Edital, o candidato que:
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12.6.9.1 Obtiver pontuagéo inferior a 70 (setenta) pontos; ou

12.6.9.2 Ndo comparecer a Prova Didatica; ou

12.6.9.3 Comparecer fora do horario estabelecido; ou

12.6.9.4 Faltar com o respeito para com a Comissdo Examinadora.

12.6.10 A relacdo preliminar com a pontuagdo na Prova Didatica sera disponibilizada por meio
de consulta individual, via Internet, no endereco eletrdbnico www.ufmt.br/concursos, em data
estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo |l deste Edital.

12.6.11 Os recursos contra a pontuagdo na Prova Didatica serdo aceitos, via Internet, no
endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, por meio de formulario especifico, em data
estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo Il deste Edital.

12.6.12 Os resultados da analise dos recursos contra a pontuacdo na Prova Didatica serao
divulgados via Internet, por meio de consulta individual, no endereco eletrdnico
www.ufmt.br/concursos, em data estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo Il deste
Edital.

12.7 DA COMISSAO EXAMINADORA DA PROVA DIDATICA

12.7.1 A Comissdo Examinadora da prova didatica sera composta por area/subarea de
conhecimento com 03(trés) membros titulares e 03(trés) membros suplentes, designados por
Portaria da Reitoria.

12.7.2 A Comissdo Examinadora sera responsavel pela avaliagdo das provas didaticas e pela
analise e emissao de parecer dos recursos interpostos para essa fase do certame.

12.7.3 As Comissbes Examinadoras serdo divulgadas no enderego eletrénico
www.ufmt.br/concursos, em data definida de acordo com o Anexo IlI- Cronograma do Concurso.
12.7.4 Os candidatos poderao requerer impugnagdao de membros da Comissdo Examinadora,
devidamente motivada e justificada, no prazo definido no Anexo IlI- Cronograma do Concurso,
por meio de formulario especifico disponivel no endereco eletrdbnico www.ufmt.br/concursos.
12.7.4.1 O resultado de recurso de impugnagao de membros da Comissdo Examinadora sera
divulgado no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, em data definida de acordo com o
Anexo II- Cronograma do Concurso. No caso de deferimento da impugnagédo, sera
providenciada a recomposi¢ao da Comissao Examinadora.

12.7.5 Serao considerados impedimentos para participacdo em Comissao Examinadora para as
provas didaticas:

I — conjuge de candidato, mesmo separado judicialmente, divorciado ou companheiro;

Il — ascendente ou descendente de candidato, ou colateral até o terceiro grau, seja o parentesco
por consanguinidade, afinidade ou adogao;

lll — sécio de candidato em atividade profissional;

IV- vinculo profissional com candidato;

V — orientador, ex-orientador, co-orientador ou ex-co-orientador académico do candidato na
graduagédo ou na poés-graduagao, dentro do prazo de 05 (cinco) anos anteriores a data de
encerramento da inscricado do Concurso;

VI — integrante de grupo ou projeto de pesquisa ou de extensdo vigente em conjunto com algum
dos candidatos;

VIl — produgéo cientifica publicada, submetida ou em elaboragéo, em co-autoria com algum dos
candidatos dentro do prazo de 12 meses anteriores a data de encerramento da inscrigdo do
Concurso;

12.7.5.1 Caso se verifique a presenca de alguma das restricdes dispostas no subitem anterior
em relagdo a membro da Comissdo Examinadora, este devera ser substituido pelo suplente
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para assegurar a regular continuidade do concurso. O impedimento cessara se o candidato
envolvido no impedimento formalizar desisténcia do concurso.

12.7.6 A participagdo do membro suplente dar-se-a somente nos casos de afastamento
definitivo de membro titular.

13. DA AVALIACAO DE TITULOS

13.1 Somente sera submetido a Avaliagcao de Titulos o candidato que obtiver, no minimo, 70
(setenta) pontos na Prova Didatica.

13.2 O candidato classificado para a Prova Didatica, caso possua titulos, e tenha interesse em
submeté-los a Avaliagao de Titulos, devera entregar, no dia e local da realizagdo da Prova
Didatica, conforme Cronograma, Anexo Il deste Edital, a uma equipe constituida
especificamente para recebimento e conferéncia.

13.3 Os critérios para a Avaliacao de Titulos estao definidos no Anexo VI deste Edital.

13.4 O candidato devera entregar Curriculo Lattes e comprovantes referentes aos titulos
académicos, producdes cientificas e experiéncia profissional, numerados e seqlenciados da
mesma forma em que figurem no Anexo VI: Critérios de Avaliacdo de Titulos: Titulos
Académicos, Producdo Cientifica e Experiéncia Profissional, autenticados em cartério ou
mediante copia simples acompanhadas dos originais para conferéncia e autenticacao pela
equipe recebedora e, preferencialmente encadernados.

13.5 Os certificados emitidos via internet somente serdo aceitos quando acompanhados de um

codigo de validagao que possibilite a verificagdo da veracidade do mesmo pela comisséo de
avaliagdo de titulos. A documentacdo comprobatéria de publicagbes por meio eletrénico sera
identificada pela equipe recebedora com carimbo especifico.

13.6 Documentos comprobatérios entregues de modo diverso do disposto nos subitens 13.4 e
13.5 serdo desconsiderados pela Comissao Avaliadora para a avaliagao de titulos.

13.7 A Avaliagdo de Titulos & de carater unicamente classificatério e sera realizada
considerando os grupos e critérios de titulacdo, producao cientifica e experiéncia profissional.
13.8 A Comissdo Avaliadora atribuira a nota final obtida na Avaliagcdo de Titulos a cada
candidato, numa escala de 0(zero) a 100(cem pontos), detalhando a pontuacgao atribuida a cada
item, respeitada a pontuagao-limite de cada um, observado o disposto no Anexo VI- Critérios de
Avaliacdo de Titulos.

13.9 Para os comprovantes de conclusdo de curso de pods-graduacao stricto sensu, somente
serdo aceitos diplomas devidamente registrados, ou, caso a defesa tenha ocorrido ha menos de
02 (dois) anos, atestado de conclusdao acompanhado de ata de defesa de dissertacao ou tese na
qual ndo podera haver qualquer restricdo, expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC.
13.9.1 Somente serdo aceitos cursos de pos-graduagao stricto sensu credenciados e
reconhecidos pela CAPES.

13.10 Para comprovantes de conclusdo de curso de pos-graduacao lato sensu, somente serdo
aceitos certificados de conclusdo de curso de especializagdo, acompanhados do histdrico
escolar, fornecidos por instituicdo reconhecida pelo MEC de acordo com as determinagdes do
Conselho Nacional de Educagao vigentes a época da realizagéo do curso.

13.11 Para cursos realizados no exterior sera aceito para comprovagao apenas o diploma,
desde que convalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, atendida a legislagédo
nacional aplicavel.

13.11.1 Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangeira somente serdo validos se
devidamente acompanhados de Tradugdo Juramentada, conforme o disposto no Decreto N°
13.609, de 21 de outubro de 1943.
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13.12 Nao serao aceitos como comprovantes de conclusido de curso apenas historicos escolares
ou qualquer outro documento que nido permita a comprovacao da concluséo de curso.

13.13 Os documentos entregues nao serao devolvidos em hipétese alguma.

13.14 O resultado com a pontuacado na Avaliagao de Titulos sera disponibilizado por meio de
consulta individual, via Internet, no endereco eletrbnico www.ufmt.br/concursos, em data
estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo |l deste Edital.

13.15 Os candidatos poderao interpor recursos, via Internet, contra o resultado da pontuagéo na
Avaliacdo de Titulos, por meio de formulario especifico disponivel no enderego eletronico
www.ufmt.br/concursos, em data estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo Il deste
Edital.

13.16 O resultado com a pontuacédo na Avaliagao de Titulos, apds a analise de recursos, sera
disponibilizado por meio de consulta individual, via Internet, no endereco eletrénico
www.ufmt.br/concursos, em data a ser estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo Il
deste Edital.

14. DA CLASSIFICACAO

14.1 A Pontuagao Final (PF) de cada candidato n&do eliminado do concurso, para fim de
classificagcao final, correspondera a média ponderada dos pontos por ele obtidos nas provas,
considerando seus respectivos pesos, acrescida da pontuacéo obtida na Avaliacado de Titulos.
14.2 Para a apuracao da Pontuagao Final (PF) do candidato sera utilizada a seguinte formula:

N1+ N2x2
==+

PF N3

Onde:
PF é a Pontuacéo Final;
N1 é a pontuagao obtida na Prova Escrita;
N2 é a pontuacdo obtida na Prova Didatica;
N3 é a pontuagao obtida na Avaliagao de Titulos.
14.3 Em caso de empate dos candidatos no resultado final, a Comissdo Examinadora adotara os
seguintes critérios de desempate, na ordem que se segue:
| - idade igual ou maior a 60 anos, observando-se a Lei n.° 10.741, de 1.°.10.2003;
Il - maior pontuagao na Prova Escrita;
Il - maior pontuagéo na Prova Didatica;
IV - maior numero de pontos em titulos académicos;
V - maior niumero de pontos em producéo cientifica;
VI - maior numero de pontos em atividades do Magistério Superior;
VII — persistindo o empate, sera considerado classificado o candidato com mais idade.
14.4 Os pontos correspondentes as questdes ou temas que eventualmente venham a ser
anulados serao atribuidos a todos os candidatos, independentemente de interposicdo de
recurso.
14.5 A SPP/GEC divulgara no endereco eletrbnico www.ufmt.br/concursos o Resultado Final,
que compreende a relagdo nominal dos candidatos aprovados e classificados.

14.6 Para cada candidato admitir-se-4 um Unico recurso ao resultado final, por meio de
formulario, disponibilizado no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, no prazo estabelecido
pelo Cronograma do Concurso, Anexo |l deste Edital. O recurso deve ser devidamente instruido
e fundamentado e caso necessario podera ser anexado documentos, em campo especifico do
formulario de recurso.
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14.6.1 Os recursos interpostos serdo encaminhados a Presidéncia do CONSEPE para
apreciagao e decisao.

14.6.2 Sera indeferido pelo CONSEPE o recurso contra o Resultado Final que n&o observar as
condicdes e prazos estabelecidos neste edital.

14.7 Ainda que nao haja recurso, a Reitoria podera avocar a si toda a documentacdo do
concurso, anulando-o, se necessario, caso tenha ciéncia da ocorréncia de alguma irregularidade
no seu processamento ou resultado.

14.8 O preenchimento das vagas sera efetivado em conformidade com a ordem de classificagao
e no limite do numero das vagas correspondentes a cada area/subarea de conhecimento
ofertadas neste concurso publico.

14.9 A classificacdo no concurso assegurara aos candidatos apenas a expectativa de direito a
nomeacao, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicoes
legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da UFMT, da rigorosa ordem de
classificagéo e do prazo de validade do concurso.

14.10 A UFMT homologara e publicara no Diario Oficial da Unido a relagcdo dos candidatos
aprovados e classificados no certame, respeitando-se o quantitativo maximo de classificados por
vaga ofertada, estabelecido no Anexo Il do Decreto n.° 6.944, de 21/08/2009, e observando-se a
ordem decrescente de classificagcio.

14.11 Os candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados ndo serdao considerados
reprovados, conforme art. 16 do Decreto n.° 6.944, de 21/08/2009.

14.12 Os candidatos nao classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il
do Decreto n.° 6.944, de 21/08/2009, ainda que tenham atingido nota minima para classificagao,
estardo automaticamente eliminados do concurso publico.

14.13 Havendo desisténcia de candidato aprovado ou surgimento de novas vagas na area de
conhecimento, de quaisquer Campi da UFMT, dentro do prazo de validade do concurso publico,
os candidatos classificados fora do limite de vagas serdo convocados, observada a ordem de
classificagao.

14.14 Sera excluido do concurso o candidato que:

| —fizer declaracao falsa ou inexata de qualquer documento;

Il — utilizar ou tentar meios fraudulentos;

Il — agir com incorregéo ou descortesia com qualquer membro da Comissdo Examinadora;

IV — ndo atender as determinacdes regulamentares da UFMT.

15. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

15.1 O candidato aprovado no concurso sera investido no cargo se atender as seguintes
exigéncias:

| — ter nacionalidade brasileira;

Il — no caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos;

Il — no caso de estrangeiro, ser portador de visto de residente;

IV — estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

V — ter a titulag@o exigida para o provimento do cargo;

VI - for julgado apto fisico e/ou mentalmente na inspecdo médica oficial para o exercicio do
cargo;

VIl — apresentar declaracado firmada de nao haver sofrido, no exercicio do Magistério ou
atividade profissional ou de funcdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores, ou
que tenha importado em punigdo administrativa, civil ou penal.
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VIlI- apresentar os demais documentos estabelecidos no edital para a investidura no cargo;

IX- apresentar-se na data prevista.

15.2 A investidura em cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior conferira ao seu
titular os direitos, deveres, obrigacdes e impedimentos previstos na Lei n.° 8.112, de 12/12/1990
e alteracdes posteriores, no Plano Unico de Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos,
aprovado pelo Decreto n.° 94.664, de 23/07/1987, no Estatuto e no Regimento Geral da UFMT,
bem como na legislac&o pertinente.

16. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E NOMEACAO

16.1 A Reitoria, por meio da Secretaria de Gestao de Pessoas, fara publicar em Diario Oficial da
Unido o Edital de Homologagao do resultado do presente concurso publico, no qual constardo os
nomes dos candidatos classificados no limite de vagas (aprovados — aqueles que preencherao
vagas) e os dos candidatos classificados fora do limite de vagas (aqueles que poderao ser
convocados, no prazo de validade deste concurso, na hipotese de surgir vaga na mesma area
de conhecimento).

16.2 O preenchimento da(s) vaga(s) correspondente(s) a cada area/subarea de conhecimento,
oferecida(s) neste concurso publico, sera efetivado por meio de ato de nomeagdo, de
conformidade com a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

16.3 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o niumero de vagas total e o numero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

16.4 Nao sera empossado o candidato habilitado que tenha completado 70 (setenta) anos de
idade.

17. DOCUMENTOS PARA A POSSE

17.1 No ato da posse o candidato devera apresentar a seguinte documentacgao:

a) Fotocépia do RG e do CPF e, no caso de candidato estrangeiro, fotocopia do passaporte ou
identificagao de estrangeiro (se residente no Brasil);

b) Fotocépia do diploma de curso de graduacéo, devidamente registrado, de acordo com os
requisitos basicos da area para a qual se inscreveu.

c) Fotocopia do diploma de pés-graduagdo devidamente registrado e de acordo com os
requisitos basicos. Somente serdo aceitos cursos de poés-graduacdo credenciados e
reconhecidos pela CAPES.

17.2 Para a posse somente serdo aceitos diplomas. Nao serdo aceitos atestados, declaragdes,
atas ou quaisquer outros documentos para fins de comprovacgao de titulagao.

17.3 No caso de titulo obtido no exterior, 0 mesmo devera estar revalidado em instituicao
credenciada no Brasil;

17.4 Os documentos comprobatérios que estiverem em lingua estrangeira somente serao
validos se devidamente acompanhados de Traducdo Juramentada, conforme o disposto no
Decreto N° 13.609, de 21 de outubro de 1943.

17.5 As fotocopias exigidas no subitem 17.1, a serem apresentadas no ato da posse, deverao
ser autenticadas em cartoério, ou, caso seja de preferéncia do candidato, em cépia simples,
acompanhada dos originais, para conferéncia e autenticagao do servidor responsavel designado
a receber tais documentos. 17.6 A falta de quaisquer dos documentos exigidos no subitem 17.1
fara o candidato perder o direito de tomar posse, conforme previséao legal.

18. DISPOSICOES FINAIS
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18.1 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico no Diario Oficial da Unido e/ou
no enderecgo eletrénico www.ufmt.br/concursos.

18.2 Cabera recurso contra o resultado de qualquer uma das etapas do concurso, desde que
observadas as condicdes e apresentado nos prazos estabelecidos neste Edital.

18.3 Sera constituida pela Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP uma Comissao Especial,
para analise de documentos dos candidatos aprovados e/ou classificados, a qual emitira parecer
de deferimento ou indeferimento, fundamentando suas decisbes nas exigéncias previstas no
Edital de Abertura de Concurso.

18.3.1 A Comissao Especial constituida pela SGP convocara, quando necessario, a Unidade
Académica ofertante da vaga, para sanar duvidas suscitadas em relagao a area/subarea de
conhecimento, em raz&o dos requisitos basicos e da respectiva titulagdo trazida pelo candidato,
a qual emitira parecer fundamentado, observando-se as exigéncias previstas neste Edital.

18.3.2 Em caso de indeferimento dos documentos apresentados, cabera recurso administrativo,
no prazo de 02 (dois) dias uteis apds o conhecimento do indeferimento da analise realizada pela
Comissao Especial, interposto via SEI (Sistema Eletrénico de Informagédo) enderegado a
Secretaria de Gestao de Pessoas da UFMT, que instruira os autos, e os enviara a Reitoria para
deciséo.

18.4 O presente concurso publico tera validade de 01 (um) ano, contado a partir da data da
publicagédo do Edital de Homologagao do Resultado Final no Diario Oficial da Unido, conforme
Decreto n.° 6.944, de 21/08/2009, podendo ser prorrogado, a critério da UFMT, por igual
periodo.

18.5 Quando houver desisténcia de candidatos convocados para nomeagdo e nao houver
candidatos com classificagdo imediatamente posterior, conforme a homologag¢ao do resultado
deste concurso e observado o prazo de validade, facultar-se-a sua substituicdo por candidato
habilitado em concurso publico de outra Instituigdo Federal de Ensino Superior, desde que haja
interesse da Universidade Federal de Mato Grosso e liberacdo pela instituicao de origem;
respeitando-se a previsdo no edital de origem para aproveitamento de seu candidato por outra
Instituicdo de Ensino Superior, a afinidade da area de conhecimento com a unidade académica
interessada, a ordem de classificacao e a validade do certame.

18.6 Quando houver interesse de outra Instituicio Federal de Ensino Superior no
aproveitamento de candidatos classificados nas vagas previstas neste Edital, desde que haja
afinidade na area de conhecimento e interesse do candidato, observados a ordem de
classificacdo e prazo de validade do concurso, a Universidade Federal de Mato Grosso podera
autorizar mediante interesse institucional.

18.7 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagao no Diario Oficial da Unio.

18.8 Todas as informagbes relativas ao presente concurso publico, apés a homologagéo do
Resultado Final, deverao ser obtidas na Secretaria de Gestao de Pessoas da UFMT, situada na
Avenida Fernando Corréa da Costa, n.° 2367 — Bairro Boa Esperanca, Campus Universitario de
Cuiaba — MT, CEP 78.060-900.

18.9 O candidato classificado neste concurso devera manter o enderego pessoal atualizado. A
comunicagdo de atualizagdo de endereco devera ser feita por meio de documento datado,
assinado, contendo nome completo do candidato, numero do documento de identidade, niumero
do CPF, identificagdo do concurso ao qual concorreu, mencionando o niumero do Diario Oficial
da Unido com a respectiva data de publicacdo onde conste a sua classificacdo, o
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CampuslInstituto/Curso para o qual concorreu a vaga, endereco completo e telefone, que devera
ser encaminhado a Secretaria de Gestdo de Pessoas da UFMT, conforme enderecgo
mencionado no subitem 18.8.

18.10 E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo de
seu endereco.

18.11 Somente havera remocéao ou redistribuicdo nos primeiros 36 (trinta e seis) meses a partir
da entrada em exercicio, por conveniéncia administrativa e com a aprovagdo da Administragédo
Superior da Universidade Federal de Mato Grosso.

18.12 Os casos omissos serao resolvidos pela administragdo da Universidade Federal de Mato
Grosso.

Cuiaba, 19 de dezembro de 2018.

DOMINGOS SALVIO SANTANA
Secretario de Gestao de Pessoas



