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ANEXO VI - DO REGULAMENTO DA AVALIAGAO DENTiTULOS (AT)
GRUPO I: REGULAMENTO DA TITULACAO

A pontuagao maxima com titulos académicos é 40 (quarenta) pontos.

ITEM TiTULO NA AREA | FORADA *OBSERVAGAO
AREA
Doutorado reconhecido pela <o
a) CAPES. 20,0 5,0 Até 2 titulos
Mestrado académico ou
b) profissional reconhecido pela 10,0 3,0 Até 2 titulos
CAPES.

Pds-Graduacgéo lato
c) sensu(especializagdo com carga 1,0 0,0 Até 2 titulos
horaria minimade 360 horas.

Especializagéo (prova de
d) proficiéncia em sociedades de 1,0 0,0 Até 2 titulos
Especialidades)

Critérios:
*1. A pontuacdo é cumulativa, podendo ser aceitos até dois titulos de especializagao,
mestrado e doutorado, tendo por limite maximo 40 pontos.
2. No caso de titulo obtido no exterior, o0 mesmo devera estar revalidado em instituicao
credenciada no pais, nos termos da legislagcéo vigente.
3. Somente serdo aceitos cursos de pés-graduacado stricto sensu credenciados e
reconhecidos pela CAPES.

GRUPO II: REGULAMENTO DA PRODUGAO CI,ENTiFICA, TECNICA, ARTISITICA
E CULTURAL NA AREA

A pontuacado maxima com producéo cientifica, técnica, artistica e cultural é 30
(trinta)pontos.

ITEM DESCRIGCAO PONTUAGAO
a) Publicagéo de livro com ISBN (individual ou em coautoria). 5,0 pontos/publicagdo
b) Coordenagéao, organizagao, coorganizagao de obra coletiva com 1,5
ISBN. pontos/coordenagao
c) Capitulo de livro com ISBN (individual e em coautoria) 1,25
pontos/publicagao
d) Patente Registrada no exterior. 5,0 pontos/patente
e) Patente Registrada no Brasil. 3,0 pontos/patente
f) Artigo em revistas e periddicos Qualis A1, A2 e B1. 5,0 pontos/patente
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g) Artigo em revistas e periédicos Qualis B2, B3, B4 e B5. 2,0 pontos/patente

h) Artigo em outras revistas e periédicos com indexadores e ISSN. 1,25 pontos/artigo

i) Trabalho completo publicado em anais de congresso 1,0 ponto/artigo
internacional acompanhado do certificado de publicagao.

i) Trabalho completo publicado em anais de congresso nacional 1,0 ponto/artigo
acompanhado do certificado de publicacéo.

K) Trabalho completo publicado em anais de congresso regional 0,25 ponto/artigo
acompanhado do certificado de publicagéo.

) Resumo expandido publicado em anais de congresso 0,5 ponto/artigo
internacional acompanhado do certificado de publicagao

m) Resumo expandido publicado em anais de congresso nacional 0,25 ponto/artigo
acompanhado do certificado de publicagéo.

n) Resumo simples publicado em anais acompanhado do 0,125 ponto/artigo

certificado de publicagao.

1.tens a e b deverdo ser comprovados por meio de copia da capa da publicacdo e ficha

Critérios:

catalografica correspondente.

2. Item ¢ devera ser comprovado por meio de copia capa da publicacdo, ficha catalografica e

pagina com as informagdes de autoria do capitulo.

3. A valoragao dos livros podera atingir o maximo de 15 (quinze) pontos.

4. ltens d e e, poderao obter até 5 (cinco) pontos, admitindo-se até 03 (trés) patentes.

5. Devera ser considerada apenas a producao cientifica dos ultimos (05) cinco anos.

GRUPO IIl - REGULAMENTO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A pontuagao maxima com Experiéncia Profissional € 30 (trinta) pontos.

GRUPO Il : QUESITO 1: EXPERIENCIA DOCENTE

Item

Descricao Pontuacgao

Pontuagac
maxima

Exercicio efetivo de docéncia 1,0 (um) ponto a cada ano de efetiva
no magistério superior, em atividade docente, no maximo 10 anos.

curso de graduacgéao e/ou poés- - Os periodos serdo somados: tempo igual 10,0

uagao. u superi /] :
raduagéo ou superior a 6 (seis) meses sera
considerado 1 (um) ano; tempo inferior a 6
(seis) meses sera desconsiderado.

- N&o serdo computados tempos

de Ensino Superior.

concomitantes em uma ou mais Instituicdo

- Ndo serdo considerados para fim de
pontuagcdo como experiéncia profissional de
efetiva atividade docente os estagios
docéncia, voluntarios ou remunerados.

b)

Orientagao de tese de Pontuar 1,0 ponto por participacdo como 10,0

doutorado, ja concluida, por orientador, no maximo dez participacdes.
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unidade.

c) Orientacao de dissertacao de Pontuar 0,5 ponto por participagao, no 5,0
mestrado, ja concluida, por maximo dez participacoes.
unidade.

d) Orientagao de monografia de Pontuar 0,25 ponto por participagao, no 2,5
curso de especializacao, ja maximo dez participacdes.
concluida, por unidade.

e) Orientacao de trabalho de Pontuar 0,25 ponto por participagao, no 2,5
conclusao de curso de maximo dez participacoes.
graduacéo

f) Participacdo em Bancas Pontuar 0,25 ponto por participacéo, no 2,5
Examinadoras de concurso maximo dez participacdes
publico para o magistério
superior.

g) Participacdo em Bancas Pontuar 0,25 ponto por participacéo, no 2,5
Examinadoras de pos maximo dez participacdes
graduacéo stricto sensu
(mestrado ou doutorado) ou de
livre docéncia.

h) Participacdo em Bancas Pontuar 0,125 ponto por participagao, no 1,25
Examinadoras de monografia maximo dez participacoes.
de conclusao de curso ou de
especializacdo.

i) Cargo/funcao publica ou | 1 ponto por ano.
emprego de diregéo ou de nivel | - Os periodos serdo somados: tempo igual 5

hierarquico superior em
Instituicao de Educacéo
Superior tais como Reitor,Vice-
Reitor, Pro-Reitor, Diretor, Vice-

Diretor, Chefia de
Departamento, Subchefia,
Coordenacao de curso,

Subcoordenagdo, Coordenacao
adjunta.

ou superior a 6 (seis) meses sera
considerado 1 (um) ano; tempo inferior a 6
(seis) meses sera desconsiderado.

- No maximo cinco anos.

1. A experiéncia profissional devera ser comprovada por meio de carteira de trabalho, ou contrato
de trabalho, ou certiddo de exercicio de atividade publica, ou atestado/declaragdo emitida pela

instituicao.

Critérios:

2. Nao serao computados tempos concomitantes para 0 mesmo cargo/fungao ou emprego, ainda
que em Instituicdes de Ensino Superior distintas.

3. Documentos sem informacao do periodo da experiéncia profissional serdo desconsiderados.




